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 Федерального закона РФ от 25.07.2002 №115-ФЗ «О правовом положе-

нии иностранных граждан в Российской Федерации»; 

 Федерального закона РФ от 24.05.1999 №99-ФЗ «О государственной 

политике Российской Федерации в отношении соотечественников за рубежом»; 

 Федерального закона РФ от 06.04.2011 №63-ФЗ «Об электронной под-

писи»; 

 Федерального закона РФ от 27.07.2006 №149-ФЗ «Об информации, ин-

формационных технологиях и о защите информации»; 

 Федерального закона от 07.07.2003 №126-ФЗ «О связи»; 

 Постановления Правительства РФ от 14.08.2013 №697 «Об утвержде-

нии перечня специальностей и направлений подготовки, при приеме на обуче-

ние по которым поступающие проходят обязательные предварительные меди-

цинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении 

трудового договора или служебного контракта по соответствующей должности 

или специальности»; 

 Приказа Минобрнауки России от 23.01.2014 №36 «Об утверждении по-

рядка приема на обучение по образовательным программам среднего профес-

сионального образования» (в ред. Приказа Минобрнауки России от 11.12.2015 

№1456; Приказа Минпросвещения России от 26.11.2018 № 243) 

 Приказа Минобрнауки России от 14.06.2013 №464 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по обра-

зовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказа Минобрнауки России от 30.12.2013 №1422 «Об утверждении 

Перечня вступительных испытаний при приеме на обучение по образователь-

ным программам среднего профессионального образования по профессиям и 

специальностям, требующим у поступающих наличия определенных творческих 

способностей, физических и (или) психологических качеств»; 

 Приказа Минобрнауки России от 05.06.2014 №632 «Об установлении 

соответствия профессий и специальностей среднего профессионального образо-

вания, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 29 октября 2013г. №1199, профессиям началь-

ного профессионального образования, перечень которых утвержден приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 сентября 

2009г. №354, и специальностям среднего профессионального образования, пе-

речень которых утвержден приказом Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации от 28 сентября 2009г. № 355»; 

 Устава ГБПОУ Белебеевский гуманитарно-технический колледж 

1.3. На основании лицензии на осуществление образовательной деятель-

ности колледж производит прием на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования  согласно контрольных цифр приема 

(Приложение 1) 

1.4. Прием в колледж осуществляется по заявлениям лиц, имеющих ос-

новное общее или среднее общее образование. 
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1.5. Прием на обучение по образовательным программам за счет бюджет-

ных ассигнований субъекта РФ Республики Башкортостан  и по договорам  об 

оказании платных образовательных услуг  является общедоступным. 

1.6. Прием в образовательную организацию осуществляется на основе ре-

зультатов освоения поступающими образовательной программы основного об-

щего или среднего общего образования, указанных в представленных посту-

пающими документах об образовании. 

1.7. Колледж осуществляет передачу, обработку и представление полу-

ченных в связи с приемом в колледж персональных данных поступающих в со-

ответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в области 

персональных данных. 

1.9. Условиями приема гарантированы соблюдение права на образование 

и зачисление из числа поступающих, имеющих соответствующий уровень обра-

зования, наиболее способных и подготовленных к освоению образовательной 

программы соответствующего уровня и соответствующей направленности лиц. 

  

2. Организация приема на обучение 

2.1. Организация приема на обучение по образовательным программам 

осуществляется приемной комиссией колледжа (далее - приемная комиссия). 

Председателем приемной комиссии является директор колледжа. 

2.2. Состав, полномочия и порядок деятельности приемной комиссии рег-

ламентируются положением о ней, утверждаемым директором колледжа. 

2.3. Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный при-

ем поступающих и их родителей (законных представителей) организует ответ-

ственный секретарь приемной комиссии, который назначается директором кол-

леджа. 

2.4. При приеме в колледж обеспечиваются соблюдение прав граждан в 

области образования, установленных законодательством РФ, гласность и откры-

тость работы приемной комиссии. 

2.5. С целью подтверждения достоверности документов, представляемых 

поступающими, приемная комиссия вправе обращаться в соответствующие го-

сударственные (муниципальные) органы и организации. 

2.6. Для организации и проведения вступительных испытаний по специ-

альностям, требующим наличия у поступающих определенных творческих спо-

собностей, физических и (или) психологических качеств (далее – вступительные 

испытания), председателем приемной комиссии утверждаются составы экзаме-

национных и апелляционных комиссий. Полномочия и порядок деятельности 

экзаменационных и апелляционных комиссий определяются положениями о 

них, утвержденными председателем приемной комиссии. 

2.7. Колледж знакомит поступающего и (или) его родителей (законных 

представителей) со своим уставом, с лицензией на осуществление образова-

тельной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с 

образовательными программами и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязан-

ности обучающихся. 

http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_99661/dc0b9959ca27fba1add9a97f0ae4a81af29efc9d/#dst100004
http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_140174/e185d59b595b6bf58b8716c9d5129a3dd5b7630a/#dst100079
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2.8. В целях информирования о приеме на обучение колледж размещает 

информацию на официальном сайте колледжа в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт), а также 

обеспечивает свободный доступ в здание колледжа к информации, размещенной 

на информационном стенде приемной комиссии. 

2.9. Приемная комиссия колледжа на официальном сайте и информацион-

ном стенде до начала приема документов размещает следующую информацию: 

         Не позднее 1 марта: 

 настоящие Правила; 

 условия приема на обучение по договорам об оказании платных обра-

зовательных услуг; 

 перечень специальностей и профессий, по которым колледж объявляет 

прием с выделением форм получения образования (очная, очно-заочная, заоч-

ная); 

 требования к уровню образования, которое необходимо для поступле-

ния; 

 перечень вступительных испытаний; 

 информацию о формах проведения вступительных испытаний;  

 особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

 информацию о возможности приема заявлений и необходимых доку-

ментов, предусмотренных настоящими Правилами, в электронной форме; 

 информацию о необходимости  (отсутствии  необходимости)  прохож-

дения  поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра 

(обследования); в случае необходимости прохождения указанного осмотра - с 

указанием перечня врачей-специалистов, перечня лабораторных и функцио-

нальных исследований, перечня общих и дополнительных медицинских проти-

вопоказаний. 

  Не позднее 1 июня: 
 общее количество мест для приема по каждой специальности (профес-

сии), в том числе по различным формам получения образования; 

 количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований фе-

дерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 

бюджетов по каждой специальности (профессии), в том числе по различным 

формам получения образования; 

 количество мест по каждой специальности (профессии) по договорам 

об оказании платных образовательных услуг, в том числе по различным формам 

получения образования; 

 правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступитель-

ных испытаний; 

 образец договора об оказании платных образовательных услуг; 

 информацию о наличии общежития и количестве мест в общежитии,  

выделяемых для иногородних поступающих. 

2.10. В период приема документов приемная комиссия ежедневно разме-

щает на официальном сайте колледжа и информационном стенде приемной ко-

миссии сведения о количестве    поданных заявлений по каждой специальности 
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(профессии) с выделением форм получения образования (очная, очно-заочная, 

заочная). 

2.11. Приемная комиссия обеспечивает функционирование специальных 

телефонных линий и раздела на официальном сайте колледжа для ответов на 

обращения, связанные с приемом в колледж. 

  

3. Прием документов от поступающих 
3.1. Прием в колледж  по образовательным программам проводится на 

первый курс по личному заявлению граждан. 

3.2. Прием документов  начинается не позднее 20 июня 2019 года. 

3.3. Прием заявлений в колледж  на очную форму получения образования 

осуществляется до 15 августа 2019 года, а при наличии свободных мест в кол-

ледже прием документов продлевается до 25 ноября 2019 года. 

3.4. Прием заявлений в колледж на заочную  форму получения образова-

ния осуществляется до 01 октября 2019 года. 

3.5. При подаче заявления (на русском языке) о приеме поступающий 

предъявляет следующие документы: 

Граждане Российской Федерации: 

 оригинал или ксерокопию документов, удостоверяющих его личность, 

гражданство; 

 оригинал или ксерокопию документа об образовании и (или) докумен-

та об образовании и о квалификации; 

 медицинская справка (при необходимости) 

 4 фотографии (размер 3х4). 

Иностранные граждане, лица без гражданства, в том числе соотечест-

венники, проживающие за рубежом: 

 копию документа, удостоверяющего личность поступающего, либо до-

кумент, удостоверяющий личность иностранного гражданина в Российской Фе-

дерации; 

 оригинал документа (документов) иностранного государства об образо-

вании и (или) документа об образовании и о квалификации, если удостоверяе-

мое указанным документом образование признается в Российской Федерации на 

уровне соответствующего образования в соответствии с законодательством (в 

случае, установленном Федеральным законом, также свидетельство о признании 

иностранного образования) 

 заверенный в установленном порядке перевод на русский язык доку-

мента иностранного государства об образовании и приложения к нему (если по-

следнее предусмотрено законодательством государства, в котором выдан такой 

документ); 

 копии документов или иных доказательств, подтверждающих принад-

лежность соотечественника, проживающего за рубежом, к группам, предусмот-

ренным статьей 17 Федерального закона от 24 мая 1999 г. №99-ФЗ « О государ-

ственной политике Российской Федерации в отношении соотечественников за 

рубежом»; 

 медицинская справка  (при необходимости); 

 4 фотографии (размер 3х4); 
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Фамилия, имя и отчество (последнее — при наличии) поступающего, ука-

занные в переводах поданных документов, должны соответствовать фамилии, 

имени и отчеству (последнее — при наличии), указанным в документе, удосто-

веряющем личность иностранного гражданина в Российской Федерации. 

 При необходимости создания специальных условий при проведении 

вступительных испытаний - инвалиды и лица с ограниченными возможностями 

здоровья дополнительно - документ, подтверждающий инвалидность или огра-

ниченные возможности здоровья, требующие создания указанных условий. 

3.6. Поступающие помимо документов, указанных в пункте 3.5 настоящих 

Правил, вправе предоставить оригинал или ксерокопию документов, подтвер-

ждающих результаты индивидуальных достижений, а также копию договора о 

целевом обучении, заверенную заказчиком целевого обучения, или незаверен-

ную копию указанного договора с предъявлением его оригинала. 

3.7. В заявлении поступающим указываются следующие обязательные 

сведения: 

 фамилия, имя и отчество (последнее - при наличии); 

 дата рождения; 

 реквизиты документа, удостоверяющего его личность, когда и кем вы-

дан; 

 о предыдущем уровне образования и документе об образовании и (или) 

квалификации, его подтверждающем; 

 специальность(и)/профессию(и), для обучения по которым он планиру-

ет поступать в колледж, с указанием условий обучения и формы получения об-

разования (в рамках контрольных цифр приема, мест по договорам об оказании 

платных образовательных услуг);  

 нуждаемость в предоставлении общежития; 

 необходимость создания для поступающего специальных условий при 

проведении вступительных испытаний в связи с его инвалидностью или ограни-

ченными возможностями здоровья. 

3.8. В заявлении также фиксируется факт ознакомления (в том числе через 

информационные системы общего пользования) с копиями лицензии на осуще-

ствление образовательной деятельности, свидетельства о государственной ак-

кредитации образовательной деятельности по образовательным программам и 

приложения к ним. Факт ознакомления заверяется личной подписью поступаю-

щего. 

3.9. Подписью поступающего заверяется также следующее: 

 получение среднего профессионального образования впервые; 

  ознакомление (в том числе через информационные системы общего 

пользования) с датой предоставления оригинала документа об образовании и 

(или) документа об образовании и о квалификации. 

  3.10. В случае представления поступающим заявления, содержащего не 

все сведения, предусмотренные настоящими Правилами, и (или) сведения, не 

соответствующие действительности, колледж возвращает документы посту-

пающему.  

  3.11. При поступлении на обучение по специальностям  44.02.01 Дошко-

льное образование, 44.02.02 Преподавание в начальных классах, 44.02.05 Кор-
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рекционная педагогика в начальном образовании, входящим в Перечень спе-

циальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение по которым 

поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры 

(обследования), поступающий представляет оригинал или копию медицинской 

справки, содержащей сведения о проведении медицинского осмотра. Медицин-

ская справка признается действительной, если она получена не ранее года до 

дня завершения приема документов и вступительных испытаний. 

3.12. Поступающие вправе направить заявление о приеме, а также необ-

ходимые документы через операторов почтовой связи общего пользования (да-

лее - по почте), а также в электронной форме.   

При направлении документов по почте поступающий к заявлению о 

приеме прилагает ксерокопии документов, удостоверяющих его личность и 

гражданство, документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, а также иных документов, предусмотренных настоящими Пра-

вилами. 

3.13. Документы, направленные по почте, принимаются при их поступле-

нии в колледж не позднее сроков, установленных настоящими Правилами. 

3.14. При личном представлении оригиналов документов поступающим 

допускается заверение их ксерокопии в колледже. 

3.15. Не допускается взимание платы с поступающих при подаче доку-

ментов на поступление. 

3.16. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранят-

ся все сданные документы.  Поступающему при личном представлении доку-

ментов выдается расписка о приеме документов. 

3.17. По письменному заявлению поступающие имеют право забрать ори-

гинал документа об образовании и (или) документа об образовании и о квали-

фикации и другие документы, представленные поступающим,  возврат докумен-

тов осуществляется в течение следующего рабочего дня после подачи заявле-

ния. 

3.18  Для направления документов в электронной форме поступающий 

должен выполнить следующие действия: 

 отсканировать необходимые документы (в т. ч. заполненное вручную и 

заверенное личной подписью заявление) 

 сохранить каждый отсканированный документ в отдельном файле 

 каждый файл должен быть назван и содержать следующие реквизиты: 

фамилия, инициалы, название документа (текст названия — кирилли-

ца) 

 составить опись электронных документов в соответствии с их наиме-

нованием, заверить личной подписью, отсканировать и сохранить в от-

дельном файле 

 сформировать электронное письмо 

 адресат: электронная почта: gou_bmst@rambler.ru 

 прикрепить электронные (отсканированные) документы (в т. ч. опись); 

 задать параметры доставки: «важность — высокая», «сообщить о про-

чтении письма»; 

 отправить электронное письмо. 

mailto:gou_bmst@rambler.ru
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 При получении письма приемная комиссия направляет уведомление о 

получении письма и копий документов. 

 

4. Вступительные испытания 
 4.1. Перечень специальностей и профессий колледжа не предусмат-

ривает проведения вступительных испытаний в соответствии с перечнем 

вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным про-

граммам среднего профессионального образования по профессиям и специ-

альностям, требующим у поступающих наличия определенных творческих 

способностей, физических и (или) психологических качеств, утверждаемым 

Министерством просвещения Российской Федерации. 

 

5.  Зачисление в колледж 
5.1. Поступающий представляет оригинал документа об образовании и 

(или) документа об образовании и о  квалификации в сроки, установленные 

колледжем; 

5.2. По истечении сроков представления оригиналов документов об обра-

зовании и (или) документов об образовании и о квалификации директором кол-

леджа издается приказ о зачислении лиц, рекомендованных приемной комисси-

ей к зачислению  и  представивших  оригиналы  соответствующих  документов. 

Приложением к приказу о зачислении является пофамильный перечень указан-

ных лиц. Приказ с приложением размещается на следующий рабочий день по-

сле издания на информационном стенде приемной комиссии и на официальном 

сайте колледжа. 

5.3. В случае  если численность поступающих превышает количество 

мест, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных ас-

сигнований бюджета субъекта РФ Республики Башкортостан, колледж осущест-

вляет прием на обучение по образовательным программам среднего профессио-

нального образования на основе результатов освоения поступающими образова-

тельной программы основного общего или среднего общего образования, ука-

занных в представленных поступающими документах об образовании и (или) 

документах об образовании и о квалификации, результатов  индивидуальных 

достижений, сведения о которых поступающий вправе представить при приеме, 

а также наличия договора о целевом обучении с организациями. 

5.4 Результаты освоения поступающими основного общего или среднего 

общего образования, указанные в представленных поступающими документах 

об образовании и (или) документах об образовании и о квалификации,  учиты-

ваются на основании среднего бала по общеобразовательным предметам. 

5.5   Результаты индивидуальных достижений и (или) наличие договора о 

целевом обучении учитываются при равенстве результатов освоения поступаю-

щими образовательной программы основного общего или среднего общего об-

разования, указанных в представленных поступающими документах об образо-

вании и (или) документах об образовании и о квалификации. 

При наличии результатов индивидуальных достижений и договора о це-

левом обучении учитывается в первую очередь договор о целевом обучении. 
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5.6 При приеме на обучение по образовательным программам колледжем 

учитываются следующие результаты индивидуальных достижений: 

1) наличие статуса победителя и призера в олимпиадах и иных интеллек-

туальных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направленных на разви-

тие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям фи-

зической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), 

инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-

спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и 

спортивных достижений в соответствии с постановлением Правительства Рос-

сийской Федерации от 17 ноября 2015 г. N 1239 "Об утверждении Правил выяв-

ления детей, проявивших выдающиеся способности, сопровождения и монито-

ринга их дальнейшего развития"  

2) наличие у поступающего статуса победителя и призера чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья "Абилимпикс"; 

3) наличие у поступающего статуса победителя и призера чемпионата 

профессионального мастерства, проводимого союзом "Агентство развития про-

фессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы (Ворлд-

скиллс Россия)" либо международной организацией "WorldSkills International". 

5.7. При наличии свободных мест, оставшихся после зачисления, в том 

числе по результатам вступительных испытаний, зачисление в колледж осуще-

ствляется до 1 декабря 2019 года. 

 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=B42342C93D117E6A57F0D419F6E5BE97C07AC644F0C590C235D096CB98A0F72985623B0A8D48DE129CBCA1D6C5L72EL
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Приложение 1 

 

Образовательные программы среднего профессионального образования, 

по которым осуществляется прием в ГБПОУ БГТК   

в 2019/20чебном году 

№ 

п/п 

Код, наименование специ-

альности (профессии) 

 

Уровень образова-

ния 

Форма 

обучения 

Срок обу-

чения 

1.  08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и со-

оружений 

основное общее  

 

очная 3 г.10 мес. 

2.  09.02.07 Информационные 

системы и программирова-

ние 

основное общее  очная 3г.10 мес. 

3.  15.02.03 Техническая экс-

плуатация гидравлических 

машин, гидроприводов и 

гидропневмоавтоматики 

основное общее  очная 3г.10 мес. 

4.  15.02.08 Технология маши-

ностроения 

основное общее  очная 3г.10 мес. 

5.  15.02.12 Монтаж, техниче-

ское обслуживание и ремонт 

оборудования (по отраслям) 

основное общее  очная 3г.10 мес. 

6.  44.02.01 Дошкольное образо-

вание 

основное общее  очная 3г.10 мес. 

7.  44.02.02 Преподавание в на-

чальных классах 

основное общее  очная 3г.10 мес. 

8.  44.02.05  Коррекционная пе-

дагогика в начальном обра-

зовании 

основное общее  очная 3г.10 мес. 

9.  08.01.06  Мастер сухого 

строительства 

основное общее  очная 2г.10 мес. 

10.  08.01.07 Мастер общестрои-

тельных работ 

основное общее  очная 2г.10 мес. 

11.  13.01.10 Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по от-

раслям) 

основное общее  очная 2г.10 мес. 

12.  15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки)) 

основное общее  очная 2г.10 мес. 

13.  43.01.09  Повар, кондитер основное общее  очная 3г.10 мес. 

 


