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Настоящее учр€ждение ocнoвшlo в 1970 году.

_ в 199З rcду передапо в муЕЕциIIаJъную собственность решением Воrгоградского
об:rастногО Совета народНьп< деIцпатоВ от 10.06.1993 г. rTe tзZtSZ <О передаче в
ta}вЕrт.Iпапьную собственность государственного им)дцества Волгоградской области>> как
срещяя школа J',lb134 Красноармейского района г.Волгограда, на базе коmрой приказом
упраепеЕия образоваtrия адr,rинисц) рlи Во.тгограда от 23.08.1994 г, Ns 124 )л{rеждено
ц/ЕЕцицаJьцое образовательнОе утеждение комIшекс непрерывЕого средIего образоrа"*
Красвоармейскою района г. Воrгограда.

Приказом управления образоваrия ад'rиIrистрации Волгограда от 20.08,,1996г. Ns208
rrщпаJБное образоватеrьное )чреждеIrпе комплекс непрерывЕого среднего образовапия
Iфасноармейского райопа г. Волгограда переимеЕоваЕо в мtнщипflJIьное
общеобразовательное }цреждение среднюю шкоrry Nе134 <,Щарвание> Красноармейского
рйова г. Волгогрqда.

Приказом управJIения образования ад!fинист ци Воrгограла от 03.01.2001г. Ns2
IуЕиципаJIьное общеобразовательflое )пФеждение средЕюю шсопу Nэ134 к,Щарование>
Красноармейского района г. Волгограда переименоваЕо в муЕицЕпаJьное образоватеrьвое
!чрф(ДеЕие сред{юЮ общеобразоваТеrьцую пIкоJry N9134 <,Щароваттие> Красноармейского
района г. Воrгограда

В соотвЕтствии с Гражданским Кодексом РФ, Федера.тшълr,r закоЕом от 12.01.i996 Ns
7-ФЗ (о Еекоммерческих организаIил(>, Законом РФ от 10.07.1992 Ns з266-1 <аоб
об_разова:пм>, УставоМ города-героЯ Волгограда и ипыми пормативнымИ ПРаВОВЫМИ аКТаIr,lИ
РФ, на основашпr постановленпя адl{инистации Воrгограла от 07.11,2-011 N з398 (о
ооздании }ryЕиципаJIьньDa образовательньп< уrреждений Краспоармейского районаВоrгоrрада пугем и:}менеЕия типФ) создzшо муниципаJБпое обраюватЪльное учrеждение
средrяя общеобразовательЕая цкола Nэ 134 к[арование> Красноармейского рйона г.
Воrгограла пуI€м изменения типа существующего м)лщаJIьною образоватеrьного
учреждения.

В целя< приведения паименовllния учреждения в соответствие с требовшrи.шrrи
(Dедера.тrьногО закона 0Т 29.12.2012 Jlb 273-ФЗ <<Об образов"rтои в Российской ФедерацЕи))
(далее _ Федеральньй закон коб образоваяип в 

-росслrйской 
Фелерацип) прпказсм

департамента по образовашпо адt{инистрации Во.тгюграда от 20.11.2014 м 775
ч/ЕиципшБное образовательное учрещдение сре,щяя общеобразовательная Iшсола J\! l34
r<!арование> Красноармейского района г. Воrгограда переименоваЕо в муниципаJIьЕое
общеобразовательное rIреждение <Средняя rш<ола Ns l34 i<.Щарование> КрЙоармейского
района Воrготрало.

1. Общие положения

1.1. Официаlrьное полное н€мменование
общеобрz}зователъное учреждение <средняя школа Jrlb

ршiона Волгоградa>) (дапее - Школа).

rФеждения: муниципЕlпьное
134 к.ЩарованиеD Красноармейского

Сокращенное наимеЕование утежденшI: моу сш М 134 <,Щароваrrие>.
1.2.,Школа по своей организаIцлоflно-правовой форме является учрецдением. fип

}^Фехсдеция - бюджепъй.
В соответствиИ с типа {И обрвовательньul оргаrшзаций, установленными Федера.тtьньш

законом <Об 'образовшrии в Российскоf, Федерации), Школа относится . к
общеобразовательIlым оргаIrизаIшям.

1.3. Школа фиrпrалов и представитеJъств не имеот.
1.4. Место нахоцдения Школы: 400082, Россия, Воmоград, УЛ. Пt. Ву,rетич а, L7 .
,Адрес места осуществJIеЕия образовательной деятельнЪсти: 400082, Россия, Во*о.рчд,

ул. им. Вучетича, 17.
1.5. Учредителем Шко.тн явJIяется мlницип:t-пьное образоваrтие - юродской ощруг

город-герой Воrгоград (муниципальное образование Волгограл).



Функции и поJIномотIия }лФеIщтеJIя от имеЕи муIIиципаJIьного образовашя Воrготр4д
(Е}пцеgIвJuIют qд{инистрация ВоJгограда, департамент по образовадию адr,rияистации
Вошоrрада (дшrее .Щепартшrеrrт), департамеЕт ItfуIrиципаJIьного иDtущества а,щлинистрацtти
Волограда (да;rее ,Щепаlrта.ь.tент IчrуниципаJIьнок) имущества), Красноармейское
rЕIц)Еториапьное управпеIIие департа}.rента по образовапшо адlrlдисцации Во.тгограда
(:алее Территориальное управтlение) в соответствии с муниципаJьными правовыми aKTaJr.rи

Вошограла.
Школа находлтся в ведении ТерриториаJIьЕопо управленшI.
Местонахождение органов, осуществJIяюпц{х функчш и поJIЕомочия rФедитеJтя:
Мииттистрация Во.тгограда: 4000б6, Россия, ВоJгоград, ул. им. Володарск<iго, 5;

,Щепартаruент лчtунщипальЕого им)дцества: 400066, Россия, ВоJгоград,

!:r. Воrгодонская, 16]

.Щепарrамент: 400066, Россия, Воrгоград, пр - кт лш. В.И. Лепшц 17а;
Территориа:rьное управление: 400055, Россия, Воrгоград, пр-Iсг шrr. Героев

Сtтаrшнграла" 12.
Компgгенция оргапов, осуществJIяющих функции и поJIномочия утедrтеJIя Шкоrш,

опредеJIяется Положением об осуществлении адr,rинисц)ацией Воrгограда и 0траслевыми
(фуякциона.тьнъп,rи) струкгуршп,rи подреlдеJIениями 4длшfl{сц ри Воrгограла функций и
поrшомочлй уч)едителя мунищaшьною бюджетного образоватеrьного учреждеЕия
Во.тгограда" утвержденным постаноыIепием администатIЕr Вопюграда от 19.08.2011
l&2295.

1.6, Собственником имущества9 передаваемого IIIколе в оперативное управJIение,
rвJIяется муIrиципальвое образование Волгоград.

IIIкола не отвечаgг по обязатеrьствам муниципаlьного образовапия Воrгоград.
муницицдl5цбе обрдtовarние Во.тгограл несет сфсидарЕую ответственность по

обвате.lьства.п,r IIIколы, свя}анным с цриIIиЕением вреда црш(данаDr цри ЕедоgтатотIЕости
шrдущества ШкоJIы, ца которое может бъ,rгь обращено ЕtыскаЕие.

От имени }fуЕиципальЕого образовавия Во.тгоrрад права собственника IчfунrципеJБного
rм)дцества Волготрада в чaюти реаJIизаIщи вопросов, связанньD( с улравлением. И

Iвспоряжением муниципаJIьЕым и}туlцеством Волгоград3" организащ передачи объекгов
![уЕЕципаJБного имущества Воmограда в оперативное управлеЕие, организаIц.rи контоJIя за
ЕсIIользОва.Еием по назначеЕию и сохранЕостью }ryЕшц{пшьного иIчIущества Волгограда,
осуществJIяет .Щепартаметrт муниципаJIьногo иIчryщества в соответствии с мунициIIаJIьпыми
црaвовыми актами Волгограда.

1.7 . Школа является юрид.Iческим лицом, зарегистрированным в едшIом
государственном реестре юридических лицэ имеет обособленное имущество, может от своего
Е!!ени приобретать и осуществJuIть |ражданские права и нести гражданские. обязанности,
бь,шь истцом и ответIIиком в суде. Школа имеет гIечать со своим полным нзмменованием,
необходимые дJIя осуществления деятельности шт€lмпы и бланки.

Школа отвечает по своим обязательствЕл}d всем находящимся у нее на праве
оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным за счет доходов,
поJrrIенЕьгх от приносящей доход деятельности, за искJIючением особо ценного движимого
имуществq закрепленного за Школой .Щепарта:rлентом муниципЕtльного имущества или
шриобретенного Школой за счет средств, вьцеленньIх .Щепарталлентом, а также недвижимогс
имущества независимо от того,. по кчlким основаниям оно поступило в оперативное
управление Школы и за счет каких средств оно приобретено.

1.8. Школа в своей деятельности руководствуется Констиryцией Российской
Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федералlьным зЕжоном кО
некоммерческих оргЕlнизацияю), Федеральным законом кОб образовании в Российской
ФедерщииD, иным зЕжонодательством Российской Федерации об образовании,
законодательством Волгоградской области, муницип€rпьными пр€lвовыми акт€lми Волгограда,
настоящим Уставом.
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1.9. Школа создает условия для реапизации гражданами Российской
г8раЕтЕроваIIного государством права на пол}чеЕие общедоступного и
ЕаtIilJIьного общего, осЕовного общего и среднего общего образования.

IIIкола вправе осуществJUIть образовательную деятельностъ по
обрзователъным процрЕlммам, реЕIлизация которых не явJUIется основной
Jе,IтеJIьно сти : дополнительЕым о бще о брЕв ователъным процрtlммЕлм.

Школа можеТ осущесТвJIятЪ приносЯщуЮ дохоД деятельЕость,
Еffiтоящим Уставом.

1,10. Школа облqдает авmномией, под которой поЕимается сап,rосюятельность в(ЕуществлеЕии образовательпой, научrrой, аДr{иттистратизной, финансов"_r;;й;;";
.trgпеIБЕости, разрбоже и ц)иЕятии локаJIьньц пормативпьD( акmв в соответствии с
ФеДеРа.lЬПЬШ ЗаКОНОМ КОб образовании в Российской' Федерацш>, * "opru*"*,пРповьпли акгами Российской Федерацrпт и настояцим Уставом.

IIIкола свободна в определении содержаIrия образования, выборе учебно-мето,щческого
обесп,еT ения, образователъньп< технологйпо р.**rф**п 

"rо 
образЬватеrьнr*.r фо.р*ч".1,11. В IIIколе создiшие и деятеJънOсть поJмтических партий, реJIитиозньD( оргаI rзаций

(объедднений) не допускttются.
1.12. IIIкола формирует открьпые и общедоступrые шrформациоЕные ресурсы,оодФжащие информацию о ее деятеJIьЕости, и обеспе.п,rваgт доступ к т!жим ресурсамЕосредством размещеЕия их в информациопно-т€леком}ryяикдиоЕЕьD( сетлq в том Iшсле па

фхrц,rальном сайте Школы в сети Интернет, в поряд(е и в соответсгвии с требоваlrиями,
установленныМи законодатеJIЬством РоссийсКОй Федераrрrr.

2. Предr,rец цели и осповпые видI деят€JIьЕосм IIkолы

2.1. Школа явJIяется социаJБно ориентирваЕной некошлерческой оргашлзацией, непrеющей кlвлечеЕие прибытпл в качестве основной цеrм Йей дaйо"rо"* , ,"
распредеrrпощей поJryченную trрибыlrь мещду участкшаrr.rи.

2.2. Пре.ш,rетом деятельности Ilkо.тш явЬется обеспечение реtшизацrи црава кalкдогоЕа получение общедоступного и бесплатною натI:шыIого общЬго, оarо"rоaо общего исред,9ry общего образованиrI в иЕтересах человека, семьи, обществч nu.о"удчрar*.2,з, Щелл,rи деятеJьности Шко.тщ. явJIяется осущесtвлениj Ьбразовательной
деятеJБности посредством рe'шизации образовате.тъгълr прогрIмм начального общего
образоваrия, осЕовною общего образоваЕIrя, среднею оощй Ьоразо"*й; 

--ob..n"".*r.
оц)апы и уIФеIшения здоровья и созданйе благоприяткьлl условий дIя разЕостороЕIlего
развитиrI Jплчности, в том tIисле возможЕостИ удовJIетвореЕия потребности учаIщrхся в
самообразованИи и пол)лIеЕии дополнитеJIьноaо обра"о"а"*; обеспечения отдьD.u учащ.Iхся,создаrие условий для культурной, спортивной и ияой деятельности.

2.4. основнъпr,rи вид.ми деятеJьнЪсти IIIкоrш яыuется:
реа.тмзация образовательЕьD( программ пачаJьного общего образоваrшя;
реализация обраюватоJIьньD( программ осЕовною общего обЙоваЕия;
решизация образоватеJIыIьD( процрrшlrм среднего общего обрЙовавия;
ремизация дополшrI€JIыIьD( общеобразовательньD( программ;
организациЯ отдлrа дете_й_ в каrrикулярньй период в лагере с дневЕым пребьванием

детей, оргаяизоваrrном на базе Шкоrш.
2.5. Школа вправе осуществJIяIь, в том .tисле :ia счЕт средств физическID( и юрцщчесii(их

лиц, следующrе виды деятеJъIrости, нс явJUIюIщiеся осЕовЕыми:

Федерации
бесплатного

следующим
целъю ее

предусмотренную
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1) оказание потребителlям в соответствии с зЕжонодателъством Российской Федерациfi
IщIffiHbD( образователъных услуг, не предусмотреннъD( соответствующими образователъными
шрограммами, федершrьными государственными образовательными стандартЕлми:

преподtlвание специЕrльньD( дисциплиЕ сверх часов и сверх программы по данной
.IЕсIшIIJIине, предусмотренной уlебныпл пл€lном ;

проведение занятий по углублеЕIIому изr{еЕию предметов
образо в ательньIх про гра:r,rм) ;

репетиторство;

(за рамкslми основнЫх

ведение различЕъD( курсов ;

создание рЕх}личньD( студий, црупп, творческих объедшrений, направленЕьIх на
шесюронIIее ра:}витие гармоничной личности ;

созданИе р€влиЧньD( кружкоВ, секций, групп по укреплению здоровья;
2) оказаIIие консультациоЕньD(, информационньD( И маркетинговъD( услуг в

образователъной сфере деятельности;
3) осуществление спортивной и физкультурно-оздоровитеJIьной деятелъности;
4) организация и проведение ярмарок, выставок, выставок-продаж, конференций.

0еминаров и иньD( аналогичньIх мероприятий.
виды деятельности, требующие в соответствии с з€жонодателъством

Федерации лицензирования, осуществJUIются Школой тоJIько после
соо.гвЕтствующей лицепзии.

IIIкола можеТ осуществJIfiь црЕносяцую доход деятеJIьЕость лишь постоJБку,
IKrcKoJIьKy это служшт достижению целей, радr KoTopbD( olra создана и ecJпi это соответствует
тахим цеJIям.

оказание IIIколой платньD( образовательньп< услуг регламентируется ПоложQнием,
разрботшrньшrl в соответствии с требованияr,rи действующего законодатеJБства и приЕятшм
Совgтом Шкоrrьт, а также договором об оказаш.r Iшатных образоватtльньrх усrrл,
захлючаемым между IIIколой и закаrчиком давньD( усJrуг.

2.6. Школа осуществJUIет свою деятельность в соответствии с законодательстъом об
образовании, в юм Iшсле:

обеспешваЕт ре:шизацию в пошIом объеме образоватеJIьньD( програпд,r, соотвотýтвие
rачества по,щотовМ уч цихсЯ установленным требова.шшr, соответствие примеЕяемьIх
фРМ, СРеДСТВ, МеТОДОВ обУчения и воспитдшя возрастlым, псrхофизическим о"Ъб"*"оar^п,
скпоЕностям, способностяr.r, интересам и потребностяIrл учащш<ся;

Российской
полуrеfiия

их содержания в
здоровъе rIащихся,

создаеТ безопасные условия обуrения, воспитtlния )лапIихся,
соответствии с устЕtновленными норм€tми, обеспечив€lющими жизнь и
рботников IIIколы;

соблюдает права и свободы )лятцихся, родителей
ЕесовершеннолетЕих rIащихся, работников Школы.

(законньrх представителей)

3. Организация образовательного процесса

3.1. Школа осуществJIяет образоватеrьrryю деятеJIьность на осЕовании вьцаlrной ей в
установленном порядке Jшцек}ии Еа осуществление образоватеrъной деятельности.

3.2. основанием возЕикIIовения образовательньп< отrrошеrmй яыrяется щrиказ Школы о
прtrеме JIица На обу,rение в Школli шш дIя црохояцениrI промеж5rrо.пrой атrёстации и (или)
mсударственной итоговой атIестации.

отrrошения мехцу . Школой и род.rте.тrями (законньпrи представитеJIями) учащихся
реryлируютсЯ Еасюящим Уставом. Школа также вправе закlIючать доюворы с родитеJIями
(заковньши представителялrи) уч цю(ся начаJБного, основною, сред{его уровней общего
образования, регламентIФуЮпц,Iе иХ взаимные права И обязанноспл ,rо 

"опфса, 
обуrения

рбенка.
3.3. Прием в IIIKo.Try осуществляется в соответствии с зlконодатеJIьством Российской

Федерации. ПоряпоК Iц)иема Еа Обl"rение по образовательным программам каrкдого уровЕя
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l6таЕавJп{вается фелералrьным органом исполнитепьной власти, осуществJIяющим функции
ш вьтработке государственной политики и нормативно-правовому реryлировulнию в сфере

dразовшrия.
правшrа црцема в Шкоrry в части, не уреryшФованной Федера.тьвьп,t законом <об

оýраюваши в Российской Федеращи>, д)упrми федеральньлr.rи закоцами, поряд(ом црIrема в
dразовате.тьные )пФежденшI, установленным упоJIЕомоченным Правrrтеrьством Российской

Фс,Iтации федера.пьшпr,r органом испоJIЕптеJьной власти, оtrредеJIяIотся IIIколой

ýшосюяIельнО путем приЕяIИjI локаJIьпого нормативного акта-

Правила орй"rч lru ОбуT ение no o""o"ri* общеобразоватеrьшш програлшй должЕы
g.iоспйвать й", " 

lIIKorry грахдаrr, имеющ{х пра"о ва цоJIучеЕие общего 'образовавЙ

Фгветствующего уровЕя и цроживаюIщ( на территорйи, за которой закlrеrшена IIIкола. ,

При приеме цражданина в Шкоrry последЕяя обязаrrа ознакомить его и (и;ш) ею

ршrеlrей (законньп< представителей) с Уставом Школы, rшцензией на осуществJIение

Ьра.юватеrьной деятэльностп, свидетельством о государственной аккредrт ц{и IIIко;ш,

GЕовЕымИ образовательньлr.rИ программаNм, реаJIIвуемымИ IIIколой, и другrff{и

ц}аrеЕтаI\.tи, реглап{еЕтирующими организ щю образоватеrьного процесса.

3.4. Об5чение детей в IIIколе наwrнается с достижения имЕ возраста шести лgI шести

щев при отсутствии противопоказаний по состояrrию здорвья, но Ее позже доgтижениrl
хIЕ возраста восьми лет. По заявленшО родлтелеЙ (закошrьп< представителеЙ) детеt
Терx.торишlьное управление вцраве разреIш,Iть прием дgгей в Школу на обучеrше по

оq"зо*raьr*п процраммам HatIaJIbEoю общего образоваЕия в более раlrпем шп,t более

шщем возрасте.
3.5. СодержаяИе образоваtrиЯ в IIIколе опредеJIяется федераrьнълrlи государственЕыми

офазовательньшr,tи СтандартаIt{и, реализусмыми посредством образовательньпr програI\д{,

ппOрые разрабатъваются и утверждаются Школой самостоятельно. основная

образовате.тьная прогршrлма IIIкоJы призвана обеспетмтЬ достиrкение )ЛаЩIПtrИСЯ РеЗУJIЬТаТОВ
(Ек)еЕия ocEoBHbDt образоватыънъп< программ, устаЕоыIенЕьD( соответствующими

t}сrеральньп,rи государствеIrЕыми образовательными стаЕдартами и разрабатtlвается на
(ЕЕове соответствующих прш,rерньD( ocEoBIIbD( образовате.тьньп< trрограпд,r.

3.6. Образоватеrьная дсятеJъность в IIIколе осуществJIяется на государственном я:lыке

Российской Федераlщ.r. Преподавштие и к}учение государственного яtыка Российской
tDедерации В palr{KЛ( имеющID( государственЁую шýФедитацшо образоватеlьньпс програ\д,r

(х).ществJIяются в соотвfiствии с федершrьньшшл государственными образовательнълии
gIавдаргаIч{и, образоватеlьнr,ши стfiIдартами.

3.7. Школа осуществляет образоватеrьньп1 процесс в соответствии со следуюuц,rми

уровЕями общего образоваtтия:
Нача;rьное общее образование (нормативньй срок освоения 4 года). Начаrьное общее

образование натrравлено на формирование литIности )лащегося, развrтие ею иЕдIвид/аJIьЕьтх

способностей, пололштеrьноЙ мотиващlИ и умепий в уrебной деятеJIьности (овладение

чтеЕЕем, письмом, счетом, осflовнымй IIаВыкаIчiи учебной деяrеrьносттr, элемеirЕаIrпи

rэоретЕIIескогО мыЕшенFя, простейrтп,Iми навыкаIttи самоконц)оJIя, культурой поведевия и

IЕчЕ, основами шл.пrой гиrиены и здоровою образа жизни).
Основное общее образование (норматrвньй срок освоенпя 5 лет). Основное общее

обра,зование направлено на стшlоыIение и формировавие личЕосlи }цащегося (формированиё

ЕравсгвенныХ уýежлений, эстетическою вкуса и здорвого образа жизни, высокоЙ куЛьryфы

уеrсIIЕtIностЕого и межэтнического общешля, овJIадеflие основами наук, государственЕым

-rыком Российской Федерацди, ffавыками умственЕого и физrческого трудq развrrме
ск:rонпостей, интересов, способности к соIFалъ:rому сillrлоопредеrrеншо).

Среднее общее образоВаrrие (норматлвный срок освоения 2 mда). Среднее общее

образоваттое H IptlBJIeHo на да:ьнейшее становJIение и формирование JIичности )лацегося,
развитие иI ереса к позЕанию и творчеоких способностей раlцегося, формироваяие павыков

саlдостоятельной учебной деягёльвости на осЕове индивидуаJrизации и профессиональкой

ориеЕтации содержalния средIего общего образовавЕя, по,щотовку учащепося к жизни в
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ftестве, самостоятеJIьному жизнеfiному выбору, цродоJDкению образовашя и начапу
!рiЬессвонаJшIой деятельности.

Исходя иЗ запросоВ )лrащхсЯ и их родите,пей (законньп< представлrтелеф, при ЕаJIЕ.Iии
швgгствуюпцrх условий в Школе можст бьгь введеяо обучевие по раз.тrи.*rьпu профиляtл и
ЕРаВJIеШЯ\4.

3.8. В Школе в соответствии с федеральнr,ь,rи посударственньп,rи образовате.тьш,пrи
ýlщдаргами в поря,ще, пре.ryсмотреЕIIом действуlоrщми закоЕоДатеJIьвыми актаIl.fи
Fоссdской Федерации, осуществJIяется полrIеIй9 учащ,Iмися начаJтьнIо( званlй об обороне
Iвтдарств4 о воинской обязанности гражддr п приобретение УЧацт4тrlися навыков в области
цпдапской обороны, а такrке подгоmвка )ЕащID(ся - црал(дан мужского пола, не прошедшю(шой слркбы, по основам воеrпrой слркбьт.

3.9. Оргапизачия образомтельного процесса в Школе сц)оится на осцове годового
ЕЕцдарЕого учебного графлка" согласованного с Территориа.тъным управJIением, уrебного
rr-,"яа, разрабатываемого IIIколой саItlостояТ€JIьЕо в соответствии с федеральныlr.t базисньлrд и
рaтяоЕаJъным учебнь,lIvи плана.пли, и регламеЕтируется расписанием заgягий.

3.10. Обрение в Школе с учетом потребностей, возможностей лицrости Й в
]шпсх}.rости от объема обязательньпt заяяшй педагогическопо работтrтса с )вацимися
ш!щестъJIяется в очЕой форме. При реаJIизации образовательшлr црограIl{м н€вависимо от
{nprr по.тryчения образования могут прш\,rеЕяться электронЕое обучеше, дистЕlIlIцонные
образовате.тьные технологии в порядке, устаЕовлеЕном федерыrьньпr,r органом
ЕПО.IIЕИТеJIЬНОЙ власти, осУществIUIюпцrм функцш,r по вьrработхе государствеIшой поJIilтики
r Еорматцвно-правовому реryлцровшrию в сфере образования.

Общеобразовательньrc програп,rмы могуt реаJIизовыватъся IIkолой как самосюятсJIьЕо,
tal п посредством сетевъ,D( форм их реаJIизации. При реа.шзации общеобразовательньп<
щогрiltд{ может примеЕrIться форма организации образоватеrьной деятеJьЕости, основанншi
в модуJIьЕом цриIщипе цредстllвJIения содержания общеобразовательной програtttмы'и
mстфения учебньп< плаrrов, испоJIьзовании соответствующrr( технологий.

3.11. Учаrциеся Шкоlьт шлеют право на обучение по инд{вIлд/аJБяому учебному плаrry,
обеспешаощему освоение образоватеrьной програrшш на освове индIвидуlцк}ят(иIт ее
ооfержания с }цетом особенностей и образоватеrьньп< по,требностей коlлсретвого )ваrцсгося.
Обучеше по индвIцуаJьному учебному rlпд{у, в mм числе ускореквое обучеЕие, в цредел (

вташаемой образоватеrьной програr,.rмы осуществJIяется в порядке, устаноыIенном
_]окаJБными нормативными ажт€lми Школы.

3.12. Лица" освалвающие образовате.тьвую процраI\д(у в форме семейного образования
rт. самообразования, вправе пройти в IIIколе экстервом промежугочную и государственную
ЕIDповуЮ аттестациЮ по имеюпим государственную аIgýред{тацю образоватеrьпьпrл
щограI\длаМ основногО общего И средЕегО общего образовшrия бесплатrrо. При прохожденш.r
уrаишъ,D( атгестацлй экстерны поJIьзуются академическими правами }ца.щ,Iхся по
ФотвеIств}тощей программе.

3.13. освоение общеобразователъной прогршпrы, в юм числе отдеlьной части иlм всего
обьема учебноrо пред,tета, курсa, дисIщIIJIIшы (модуля) общеобразоватеrьной программы,
оопрвождаетсЯ текущБ{ коЕц)олеМ успеваемостИ и промежуюtIной аттестацией учащжся.
Форlш; период{чность и порядок проведеЕия текущею коЕтроJIя успеваемости и
промежуточвой аттестации )лIяIцихся опредеJIяIOтся локаJIьЕыми нормативными акта,rи
Пkоrш, цриЕятыми в устаноыIенном порядке.

IIIкола осуществJIяет инд.rвидуа.тьrый rrет результаmв освоеЕия }лrащпмися
образовательнЪо< процрамм, а также хранеЕие в архивж дatнньD( об sтФ( резуJIьтатах на
бlrrrаlшьпr и (и.ти) электронньD( носитеJID( в порядке, утверцденном федера.тьнь,ш оргапом
rспоrш,rтвльной власти, ос)ществJUIющим фlнrсдии по вырабопtе посударственной полrпrки
Е ЕормативЕо-правовому регуJIировавлпо в сфере образования.

родrrеляIr,t (законньшr . предсташrгеrrялr) учащжся обеспе,плваsтся возможность
(вяакомленшI с ходом и содержalнием образовате.тьного процесса'' а также с оценками
!-спева€мости )Еапц{хся.



3.14. Учшциеся, освоившие в полном объеме образовательную про|рЕlмму уrебногс
шщв, пgреводятся в следующий класс по результатам промежуточной аттестации. Перевод

!rщцсюся в следующий класс осуществJuIется по решеЕию Педагогического совета Школы в

шIвýтствпи с его компетенцией, определенной наотоящим Уставом.
Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестЕIIIии по одному или

шЕшjIьким 1..rебным предметам, курсам, дисциплинап{ (модуляпл) образовательной

ryrрФдды или непрохождение промежуточной аттестаIIии при отсутствии увtl)кительньrх
щgшш признЕlются zжадемической задолженностъю.

Учащиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность. Школа создает
кп)вЕя }чащемуся для ликвидации академической задолженности и обеспечиЁает контроль
п сво€временностью ее ликвидации. Ответственность за JIиквидЕIIIию уI€uцимися
гr:Еvтгtlеской задолженности в течение сдедующего уrебного года возлагается на их
: , -,ге.-Iей (законньD( представителей).

Учащrеся, имеющие академическую задоJDкеппость, Rцlаве проЁп.t промеж5rю.лrую
цтЕстацrпо по соответствующим учебному пред\{ету, курсу, д{сцишше (мо,uушо) не более
,_Е раз в сроки, опредеJIяемые IIkолой, в предел ( одIого года с момента образования

-rtgмгческой 
задоJDкенностлl. В указаlrньй период не вюIюIвется время болезни учаrцегося.

.I[тя проведения промсжуm.пrой аттестации во второй раз IIIколой создается коtrшссЙ.
Учащиеся, Ее прошедпие промехgrгощую атгестацию по ршкитеJIьЕым прЕtIинаIt( иJIи

*юще академическ)aю задолженность, переводятся в следуютцqй к;lacc условно.
Учащиеся, не ликвидцровавшие в уст Iовлеппые сроки академи.Iескую задоJDкенность с

rrIeETa ее образования, по усмоц€нию ш ро.щт€лей (законньп< представителей)
сIавJIяIотся на повторЕое обрение, переводmся на обучение по адаптщ)ованным
dразовате.тьш,ш програIt/п{ам в соответствии с рекомендацд{ямr псID(олок)-медЕко-
rгт.Orической комиссии .lшбо на обуrепие по индrвидуаJБному учебному плшrу. -

3.15. Освоеlrие образовательньп< програIlfм основЕого общею r сре,щего общего
оýразовавия завершаЕгся обязательной государствеIIной итоговой атrестацией выпускников,
G!ществJuIемой в установленном порядке.

Государственная rlтоговая атгестация явJIяется обязатеlьной и проводItтся в поряде и,в

фщих, определенньD( федеральнъ,пr органом испоJIнительной власти, осуществJIяющим

}fu по выработке государствеЕЕой политим и нормативно-правовому реryJшрованию в

фсре образовавия.
К государственной итоговой аттестаrщи допускаются }^Iшщ,Iеся, не имеющие

з"I€rлтчесýпс) задоJDкенЕость и в поJIном объеме въ,пrоrпrшшие у.rебньй плаЕ иJIи
lцtгвидуальный уrебньй Iшан, есJIи иное не установлено поряд(ом проведения
пх!царственной июговой аттестации по соответствуюЕц,Iм образовательным прогрaлIlrмаNr.

Учащrtся, успешно прошедIшм государствеIпrую итоговую атт€стацию по
офазовате.тьвым програпл {а}r основного общего и среднеrо общего образования, вцдвется
tTTocTaT об основном общем иlп,I сродrем общем образоваЕии, подтвср)цд&опц{й получение
общею образования соответствующего уровЕя.

Учапц,rмся, не прошедпим итоговую аттест цю иJIи поJIуIIивIIIим яа rтгоговой
ЕIэстaцщи ЕеудовлетворитOльные резуJБтаты, а также уча.щБ{ся, освоившим ч4сть
образовательной прогршлr,Iы основного общего и средIего общего образоваrrия и (ши)
от]mсленным из Illkorm, вьцается справка об обучешrи иJш о периоде обрения по образцу,
сд.остоятельно устaлнal&ппваемому IIIколой.

3.16. Учебньй год в Школе начинается 1 сентября и заканIшвается в соответствии с

ребпъпt Iшаном соответствующей общеобразовательной проrраммы. В процессе освоения
общеЬбразоватеrъньD( программ учащ{мся предоставJIяются каЕикулы. Cpotш нача.па и
оIоЕtвнrя канIд(ул определяотся Школой самосmяtыьно.

3.17. Режп.r и график работы уrреждения оцредеjшются IIIколоЙ самостоятельно в
оfirтветствии с санитарно-эIп{демиологиtlескими требовавияuи к режцму дrя ц
образоватеrьньтх организация( с }четом допустимого объема неде.тьной образовательной



прузШ- И"фоРмzшIиЯ О режиме и графике работы рЕLзмещается на официагrъном сйте
штF в установленном порядке.

3-18. В слrIае прекращения деятельЕости Школы, аннулировЕlIIия соответствующей
ry{Fп, JIишения ее государственной ш<кредитатIии по соответствующей образователъной
пFраlше ипи истечеЕия срока действия государственной аккредитаIIии по соответствующей
фвовательной процрамме }лФедитель и (или) уIIолЕомоченный им коллегиЕlпьный оргшr
lFпешя Школы обеспечивсlют перевоД совершеннолетних }ЧаЩ{хся с их согласия и
ц3ш€ршеЕIIолетних rIЕшIихся с согласия их родит9лей (законньD( предст€lвителей) В другиеrF-mдщи, осуществJuIющие образовательЕую деятельность по образователъным
пlшраlд{апd соответствующих уровня и напрalвленности.

В сгrIае приостЕlновления действия лицензии, приостЕlновления действия
Еrшарgгвенной ЕжкредитшIии полностью или в отношении отдеJIьIIьD( уровней образов аIIия,
trрсщгеJIь и (или) уполномоченный им орган управлеция ШколоЙ обеспечивЕlют перевод .rо
Tl"EHиto совершеЕнолетних )латтIихся, несовершенноЛетнID( учащихся по зчлявдению их
щI]ЕJIей (законньu< представителей) в Другие оргчlнизшц{и, осуществJIяющие
фrзовательную деятельностЬ по имеющим государственную аккредитацию ocцoBgbllt
фвовательным програп,rмаМ соотвеТствующих уровня И нЕшрЕlвлеЕности. Порядок и
щшя осуществлеЕия такого перевода устанавлив€lются федералrьным орг€lном
rlrЕпт€льной власти, осуществJIяющим функции по вьrрабош<е государственной политики
! ftр{атпвно-правовому регулированию в сфере образовЕlния.

4. Участники образователькьпt отrrошеrп.rй. Рабопrики IIkолы

4.1. Участниками образовательIlьD( отЕошений являогся 1пlаIциеся, педаюгические
рбсгшоt IIkоJIы, рощтеJIи (законные представите.тш) учащхся.

4.2. IIIкола обеспе.шваЕт права кФкдою учащегося в соOтветствии с Коввенцией о,t_,ax рбенка, приlrятой 44-ой сессией Генеральной ассамблеи ООН, Законом Российской
aýФацщ от 24.07,1998 }lb 124-ФЗ коб основшп< гараЕтиrD( прав ребенка в Российской
aсдЕрбщи)), Федера.lьньшrЛ зaкоЕоМ <Об образоваШrи в РоссrйскЬй бед.рпцrrпп и друпп,rиl,?rrawп действ}тощего законодательства.

4.3. Права учаЕц{хся и ro< обязанности устанalвJшваются локаIьЕыми нормативнымиЕа.' IIIколы, разработаrньп,rи в соответствпи с требоваtrияrrrп дейс.чуrощеrо
ЕжодатеJIьсТва. Школа обеспе,шваеТ ознакомлеIlие )л{апп{хся, шr родлтелей (законньпr
ryс:сгавЕIелей) с локальньши нормативными актаNrи, оцредеJпющхl{и права и обязшrнссти
,щся.

4.4. ,Щисцлтплина в Школе поддерхиваеIся Еа основе уваJкения чеJIовеческого
.EIoEEcIBa учащихся, педагоIическж работнlков. Примененис физического и (и;ш)
ЕпBitlеского насщIия по отношению к учаIщмся не допускается.

Ъ неиспо.тшепие иJIи нарушение Устава Шкоrш, правиJI внуtреннего распоря,ща и иньD(
.па.]IьЕых нормативпъDt актов по вопросам организации и осуществлеЕйя образовательной
.ElTe,IbEocTи к )л цимся могуr бьгь trримФIены меры д,IсциIIJIиЕарЕою к}ыскЕlния -
!f,ЕIIапие, выговор, отtшслеЕие пз IIkолы.

меры дисцип,шrарного взыскания не цримеrtяются к }чапцмся по образовательньпи
ryограlд{ам ЕачаJIьIIого общего образования, а также к учапцмся с огравитIенны}{и
ЕýaохЕостями здоровья. Не допускается применение мер дисциIIJIиЕарЕопо взыскания к
;i!впIЕмся во время их болезни и каникул.

Прп выборе меры дисIцrIшинарного взыскания IIkола уФrтывает тлкесть
.цсщIшцнарного проступка, ЦРИЧинкт п обстоятельства, при которьц он совершен,
цреЕIшлцее поведение }лIащегося, его психофизическое и эмоцион:шыIое состояние, а также
IЕеЕЕе коJIлегиаJъных органов управления IIIколы.

По решению Школы за. неодlократное совершение дисцлIIIJIинарЕъ,D( проступков
IошускаФся црименение отчисления Еесовершеннолетнего rrащегося, достигшего возраста
IIIIЕащати Лfl, из Школы к:ж меры - дисцшшинарною к}ыскания. Отчисление



]rршешолетнею }чдцегося примеЕяется, если ицые меры д{сциIIJшIrарного взыскания и

IlB педагопItIескоFо воздействIUI Ее даJIи результата и даJIьцейшее ею пребываЕие в IIIколе

Grrает оlрицатеJIьЕое вJIияние на д)упrх учшрrхся, Еарушает t{x права Е права рботrrиков
Ълr, а также нормаJIьЕое функtr-rонироваrше IIIколы.

решеше об отч,rслении несовершеннолетЕего уtищегося, достигшего возраста

щrцрt-Е JIет и не поJIг{иБшего осIIовЕого общего образования, как мера дисциIIJIинарноm

ЕrЕия щrиЕимается с }цеmм мненrlя его родsтедей (законнтл< тrредстав_lтгелеD и с
1щEr комйссЕЕ по делам несовершеннолgтЕID( и защ{те их прав. Решеrие об отщлс}rеrп,rи

d{црот и детей, оставшrr(ся без попечения род{телей, ц)инимается с согласшI комиссии

ш ý.Iati Еесовершеннолетних и заrцrтте их прав и органд опеки и попеtmтеJБства,

Шкопа везаr"rед:rитепьЕо ЕнформируЕг об отwtспеЕиЕ IrесовершеЕЕоJIешIего }lч цегося в

rачостве меры .щсциIIJIинарного кrыскания орган местЕого самоуправлеЕця,

осуществJuпощий упраыlение Ъ сфере образовд я. Орган меспrого саrлrоупраiленlь,

ос}лцествJIяющиЙ ущ)авление в сфере образовдшя, и ромIели (закошые представитеJIи)

ЕесовершенЕолетнею учащегося, отчисленного из ШкоJIы, Ее поздlее чем в месяtIньй срок

принимакп меры, обеспешающ{е пол}п1еЕие ЕесовершецЕолgIним уrащшся общего

бразования.
}qатцийся, ромIеJIи (законlъте представитеJIIr) ЕесовершенЕолетЕепо уч цегося вправе

обжаловать меры шсципJшнарпого взыскан11я и йх -црЕмеIiеЁйе t учащемуея в кDми,ссию по

урryлированию споров между уtlастЕrкап{и образовательнь,D( отgошенd,
Порядок примеЕения к }чащимся и снятшl С Учатщiхся мер дисцIIпJIинарного взыскllния

!-сIанttвливается федера.lьнъ,пt органом испоJIнительЕой власти, осуществJuIющrм фУнКцrпИ

ц9 оьтаботке государствешIой поrпrтики и нормативно-правовому реryлированшо в сфере

образоваппя.
4.5. Роддтеrш (закоЕные представrIеJIЕ) }чащихся имеют право:
выбирать до завершения попучеЕия ребенком основного общею образоваЕия с }т1етOм

laЕеЕtrя робенка, а также с yIeToM рекомеЕдаций псID(олого-медико-педагогичсской комиссии
(прп ж Еап{чп{) формы полу.rения образоваIrия и формы об}ченпя, оргшlизации,
ос!ществляюп(ие образовательную деятельность, язык, язьпш образоваЕия, факультатпвные и
f]еrтивные учебные пре.щrеты, курсы, дпсциIUшны (модули) из переtIЕя, предIагаемого
IIIrолой;

зЕакомиться с Уставом Школы, JIицек}ией на осуществлеЕие образоватеJБнОЙ

I!пЕIьЕости, со свидет9Jьством о rосударствеЕЕой шоФед{таIщи, с уIсбяо,прграммtrой
.пqчеЕтаJцей и д)уmми докумеЕтarми, регламеЕтирующими оргаIrизацию п осуществление

лбразовате.тьноЙ деятеrьности;
зЕакомитьсЯ с содержаниеМ образовшrия, испоJIьзуемыми методами обучешя и

ЕIIЕтаЕtrя, образоватеJБЕы .rи технологиями, а также с оценками успеваемости своиr( дет€й;
защrщать права и законЕые иЕтересы уч цrr(ся;
получать информацшо о всех видatх Iш&шруемъ,D( обследоваЕЕй (психоломческrл<,

Ешолого-педагогЕrlескиr0 учащихся, давать согласие на цроведепие такro( обследовд{ий иJш

уB:гЕе в таких обследованиях, ожазаться от Е( проведеЕия иJш участия в Еих, полУЕвть

шформацшо о резуJIьтатах проведенных обследовtший учащихся;
принимать участие в управлении IIIколой в форме, определяемой ЕастояцлI\,r УстаЙом;

щ)исуIствоватъ цри обследовании детеЙ психолого-медlко-педалогЕIIескоЙ комиссиеЙ,
gfiс!хдении резуJIьтатов обследования п рекомендациЙ, полrIеннъD( по резуJIьтатам
обgrедования, высказывать свое мнение относптеJIьно предIага€мьD( условий дJIя

о!гашащ{и обу.rения и восппmния детей.
4.б. Рощrтели (закоrпrые представrгеJп{) }цшдихся обязаны:
обеспеwIть получение дgгьми общего образованияi
собJподать щ)авила вн)преннего распорядка i1[Iколы, цебоваяия локаJшIьD(

Еор!dаrшньп( актов, которые устанавJIивают репйм заIrятrЙ учащIrхся, порядок

IЕгJамеЕтации образовательньтх отЕошениЙ мехду Школой и уrащлмися и (шЕr) их
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--YёIпш (законньпчп,r представителяuи) и оформления вознпI."овеЕия, ,rn"oa"*o*orn ,lFlвщеЕtrя этлD( отяошепий;
уважать честь и достоинство учапщхся и работrиков IIkолы,
Ъ неиспоrшение EJIи ЕеЕадпеждцее псполнеЕие обязаrпrостей, уcII1поыIеЕII6D(

{Еlств€ЕЕость, цредусмотренную законодатеJьством Российской ФелераЙп.
4.7. ДJтя работкиков IIIколы работодателем явJIяется ддшое учрешдеЕие. ТрудовьтешtеЕuq межд5r IIIколой и ее рботнпками возникают Еа основании трудовою лй"ора

-lЕrqпемого 
ими в соответствии с Трудовьлrш кодексом Российской Ф;rqi;й.. 

- -

IIIкола самосТоятельнО усmнав'иваеТ Iптатное расписание, осущесIвIцет щrием fiаfiоrу работПиков, закпючает с ними и р{юторгает цудовые договоры, рIюцредеJUIет
чшocTEIe обязанности, создает условия и органкrует допоJIцЕтеJБное профеiсионапьного
rфвоваше работпиков.

tIryядУ с доJI,шIостями педагогIltlескrо< работвиков в Школе предусматриваются!Ет]ости пюкеЕерно-техЕиIIескиra, адмицистративно-хозя:tственнй, ребно-ЕцогатеJIьных и иньпк работников, осуществJIяюIщ.х вспомогатеJIыlые функции (дапее -Ёомй, осущестыIяющ.rе вспомогатеJIьные функции).
4.8. ПравО на зашпие педагогпческой деятельпостью имеют JIиц4 имеющие среднее

тфсссЕоЕшIьное иJIи высшее образоваrие и отвеtIающие rcалификациошr*п ,рЪбо"*r^п,
!Е!аЕЕым в квапификаlиокнъп< справоrIникм, и (иrm) профессио""rr"r*п стаддаiтам.

4,9, Право на зацятие долхсяоотей рабомиков, осуществJIподIЕх вспомогатеJIьпые
Ъщ, имеIот JIIща, отвечаюпцlе rоа.пифш<ационньш требовавишt, ук,зд{fiым впттфгкационньп< справочникаь и (и;rи) профессиональным ст Iдартам

4.10. Работпlа<и IIIKo.TьT имеют право на;
участие в уцравлении Школой в порядке, определяемом Уставом;
защиry профессиона.ltьной чести и досюшrств:л;
ЕормаJIьные и безопасrrые условIrrI труд4 заIщry в с.тryча.лr чрезвычайЕых ситуаций;
ЕЕые права цредryсмотреЕные закоЕодатеJБством Российской Федерации.
4.1l. Педалогические работнrтм пользуются академиtIескими правами и свободами,

уtIаЕовленными Федера.lьньпv зzlконом кОб образовании в Россiйскоr о.дерffiii.Ацfеlшческие права и свобо.ФI должЕы оaущ""йrr"r"с" с собrподением прав и свобод
,чryrЕх у!rаспмков образовательньп< отношешtй, требований a*о"одчr"*"оЬ РосслrйскойОсдтацrи, порм профессиоgальной ,** ,r"доЬ*чесlмх работпйо", a*Фй.*"r* 

"ErьEbD( нормативпьп< актах IIIколы.
педагогические работнrжи имеют тудовые права и социаJIьные гарfifiии,

щqтусмотрепные Трудовьшr,r кодексом Российской Федерации, Федера.lькъ,пr закоцом <об
фрзовании в Российской Федерации>.

4.t2. Работники Школы обязсlны:
вътполнrtть свои должностные обязанности, предусмотренные

II;IЖЕОСТIIЫМИ ИНСТРУКЦИЯМИ ;

трудовым договором и

соблподать правила внугреЕнего трудового распоряДК&, требования локЕlльньгх
mрrатIвньD( актов Школы, Устав Школы;

шроходитЬ В устаноВленноМ законоДательством Российской Федерации порядкеофrчеше по охране Труда и шроверку знilний и требований охраны Труда.
4.13. Педагогические работники обязшrы: 

L Е J

осуществJUIтъ свою деятелъностъ на высоком профессиоЕалъном уровне, обеспечивать.в
IKuIEoM ОбЪеМе РеslЛИЗаЦИЮ ПреподЕlваемых yreb"io предметов, курсов, дисциплины(шодулей) в соОтветствИи с утвержденной рабочей программой;

собrшодать прЕlвовые, нравственные И этические нормы, следовать требованиям
профессионалъной этики ;

и других rIастников образовательньIх
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: . .з;{ватъ }, rIащихся познавателъную активность, сап4остоятельность, инициативу,
-} т;;,_i;:ё способности, формироватъ грЕDкданскую позицию, способностъ к труду и жизни в
* ,, :*::т., современного мирц формировать у учащихся культуру здорового и безопасного
'-": .".. :]aзни:

-: !i],{енять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество
'': , - _:"=Iш формы, методы обучения и воспитания;

:,.:ъIвать особенности психофизического р€lзвития rIащихся и состояние их здоровъя,
' :"_ -::ь специЕrльные условия, необходимые для получения образования лицап4и с

*: ,, .-:13нньIми возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с
ш,1 

*i**l;---C кими организациями;
: ]. Jте\{атически повышать свой профессион€lJIьный уровенъ;
::.rхоJить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке,

.,*r*i _ 1:енном законодателъством об образовании;
;; --,\Qf,ить в соответствии с трудовым законодательством предварителъные при

: _* *.энии на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные
ц : - *:I_iские осмотры по направлению работодателя;

::,f,ходить в устЕlновленном законодательством Российской Федерации rrорядке
' =._;Ie и проверку знаний и навыков в области охраны труда;

: -, б.rюдать Устав Школы, гIравила внутреннего трудового распорядка.
*е:агогический работник не впрЕlве оказывать платные образователъные услуги

,: j-,}{ся в Школе, если это приводит к конфликту интересов педагогического работника.
*е:агогическим работникам запрещается использовать образователъную деятельность

, -_; 
-:.fIтической агитации, принуждения учащихся к принятию политических, религиозньtх

l-:- ,=b'\ убежлениЙ либо откЕu}у от них, для ра:}жигания социалъноЙ, расовоЙ, национальноЙ
l- _,, :е.-iilгиозной розни, дJUI агитации, пропагандир}тощей исключительность, превосходство
--,, 1 - неполноценность граждан по lrризнаку социальной, расовой, национальной,
],,_ ".l_,Iозной или язьrковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе
-.,::;-етвом сообщения rIащимся недостовернъгх сведениЙ об исторических, о
- ::ji: r{еlьнъD(, религиозньD( и кулътурных традициях народов, а также для побуждения
: : --;ася к действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации.

r. 1 4. Работники Школы несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее
--:,:нение возложенных на них обязанностей в порядке и в слуIаях) которые установлены

: - _::з}ющим законодательством.

5. Управление Школой

5.1. Управление Школой осуществляется в соответствии с зtlконодательством
Fоосвйской Федер€щии на основе сочет€lния приЕципов единоначалия и коллегиальности.

5.2. Единоличным исполнительЕым органом Школы явJuIется директор, который
ш:rществJIяет текущее руководство деятельностъю Школы.

5.2.1. Кандидат на доJDкность директора Школы проходит обязательную аттестацию в
пхryflще, установленном пост€lновлением администрации Волгограда. Запрещается занятие
IýЕкности директора Школы лицЕtми, которые не допускilются к педагогйческой
жrтеJIьности по основЕtниям, устtlновленным трудовым законодательством.

.Щиректор Школы нчц}начается Территориальным упрЕlвлением по согласованию с
[tсшryгаментом на основtlнии трудового договора.

,Щолжностные обязшrности директора Школы не моryт исполняться по
0овместительству.

Права и обязшrности директора Шкоды, его комгIетенция в области управления Школой
оцредеJuIются в соответствии с законодательством об образовчlнии и Еастоящим Устазом.

5.2.2.,Щиректор школы:
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без доверенности действует
ГОСУДаРСТВеННЫМИ ОРГаII8IIvIИ,

от имени Школы, предст€IвJUIет ее интересы в отношениях с

органамимесТногоааМоУпраВления,юриДическиМиИ

фазпческими rп,rцами;

руководит деятеrьностьло ШкоJIы на осЕове едиЕоIIачаJIия;

использует имУщество И средства Школы, зак:почает договоры, внлает довереIшости;

опредеJIяет стусгуру управления деятеJшIостью ПIко,тш, угверждаег штатное

рaюIшсаЕие, правила вЕутренЕего распорядка;
ýý$\еýтвIцýтматс9*шrьво.то'.вп*чQкоообеопечениеиосЕаIцениеобразоватеlь'яого

црцесса, оборудовавие помещений в соответствии с государственными и местными

фбо"*r^п" и нормаrива*И, а также опредеJIяет меры социальной поддеряосr учащIrхся и

рiбоо"*о", в том тмсле за счет цривJIечения внебюджетЕьD( средств;

обеспечивает целеншц)авпенЕое и ршIионаJIьЕое расходование денежных средств]

обеспе,плваgт сохранrrость п испоJIьзование имущества IlIколы, в mм числе

Ее.Фижимого и особо ценного движимою имущества, по целевому назЕачению в

соответствии с вид€lми деятельности Школы;
издает в пределах своей компетенции прикЕrзы и дает указания, обязательные дJUI всех

работников и у.rащихся IIIKorm;
^ 

обеспйвает соб.тподепие тр_ удового законодатеJIьствъ осуществJIяет лодбор, прЕем на

работу по трудовому договору, расстановку педаюги.Iеских и другЕх рйотн,лtов llhtb,-,
повьйение ra< квалифш<ации и увольнеЕие в соответствии с трудовым закоЕод&теJIьством;

имеег щ)авО перерасцредоJIЯть доJDкнос.тЕые обязатттости меж,ry зап{еститеJIями,

работяикми lilKor- *" np" 
""обходrмости 

поррать им выпоJIЕеЕие вовълr обязаяностей;

опредеrrяет обязанности всех работЕиков IlIKo.Tm;

издаеI приказы о зачислении и отlIислении }цащдхся, о применеЕии к пим

ДСцяпJIинарного взыскания в соответствии с действуюпцлм закоЕодательством;

обеспе.шваеТ представление в устаЕовлеЕном поря,ще отчетов и друюй необходдлой

шфрмащrи о деятельпости Школы;
осуществJUIет текуцее руководство образоватеrrьпой, хозяйствеlтпой и финансовой

,о**"о"оrо шкоrы, за исюIючением воцросов, oTHeceHHbD( действуюIщrм

заюsодательсТвом шШ НаСТОЯЦIII!{. Уставом к компетеЕцди органов, осуществJIяюIцIIх

пошомоlшя УчредптеJIя иJIи колJIегиальньD( органов упрllвJIеЕия Школы;

,"ооооЫ друrтrе обязанности согласно доJDкностной lшструкчии, угэерждеIшой
ЕдшьЕиком Территориального управлеI я.

5.2.3. fuрекrор Шкоrы несет ответственность:
за ЕевыполнеЕftе фуншцй, опIесеннщ( к ею компетенции;
за реалшацшо не в полпом объеме образовательньD( процрамм;

за жизЕь, здоровье учащдхся и работшrков во BpeMrI образоватtlьного п

ЕIIЕтатеJБЕого прцесса;
за нецелевое испоJIьзоваIIие средств мунЕципаJIьЕого бюджета и IrIуншддпаьного

ш!rцестшл;
iперед Школой в размере убьгпtов, приIIинеЕнъ,D( IlIкоде в результате совершения

цшой сдеJIки с нарушением цебовапий действующего законодательства.' независимо от

юm, быlrа ли эта сделка признана недействительной;

д)улле нарушения закоЕодатеIБства Российской Федераlцд,t,

Дф"оор irКоJIы несет отвегственЕость перед государством, общеотвом и оргtlнал,lи,

Фr:щестшяощlтми функчии и поJIномотIия Уlредлтеля, за свою деятеJIьность в соотвe'Iствии

" iу**о"*""*п" ъб".*"остямй, предусмотеЕIIыми кваrmфикащонньпr.tи требованияr,rи,

цццовым договором и настоящ,Iм Уставом.
5.3. В Школе формируются коJIлеrиIUьные оргавы управления, к коюрым относятся

Совgr IIIколы, Общее сфмие работвиков Школы, Педагогический совет. Сцуктур4
поrдоК формироваrrия, срок поJIномоlшй и компgтетпIия коJшеtиальнъ,D( оргаЕов управления

IIIrолой, порядок пршrятrя ши решений и выступления от имеЕи Шкопы устанавливаюIся
оaощ14 Ycr*o* в соооЕтсr"ии с законодбтельством Российской Федерацrи.
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5_4. Общее руководство Школой осуществJIяет выборньй коллегиалlьныЙ орГан

15Fшя _ Совет Школы (далlее Совет). ,Щеятельность Совета реглаN,IентиРУеТСЯ
шщпмуставом.

5-4. 1. Компетенция Совета:
шредеJIяет стратегию рtввития Школьт;

lтверждает осЕовные Еаправления рtr}вития Школы;

1шрабатывает меры по совершенствовЕlнию содержzlния образоваtlия) внедрению

шцЕоlтньD( технологий ;

Е;Iаgг вопросЕlп{и этики и гласности;
II}ЕтроJIирует расходов ание средств, явJuIющихся соб ственЕостью IIIколы ;

роýсматривает и утверждает локЕtлъные нормативные Ежты Школы по вопРОСап,l,

шдrщrмся в компетеЕции Совета;
шJIуш{вает отчеты директора Школы, его заместителей и других работников о работе

tfuш по итогаNI уlебного и финансового года, отчеты о расходовalнии бюдЖетНЪПС И

йодпсетньD( средств, вносит предложения по совершенствовtшию работы аДМИНИСТРаЦИИ

п lпrолц в целом; знакомится с итоговыми докуменfiлми по проверке Школы и содействует

ЕшнеЕию мероприятпiт по устрtlнению недостатков в работе;
ооздает временные или постоянные комиссии, советы по р€вличным нЕшрЕlвденzяМ

pjulн IfIколы, устанавливает их полIIомочия;
бсуждает и вносит свои предложения по вопросу внесения изменеЕий в Устав Школы;
бсуждает и вносит свои предложения по вопросу укрепления и рЕввития матери€rЛьно-

твшческой базы Школы в соответствии с современЕыми требованияМи К ОРГаНИЗаЦИИ

офшоватсJIьного процесса;
содействует созданию здоровъD( и безопасньD( условий обуrения в Школе;
бсуждает и вносит свои предложения по вопросу введеЕия профилей и других

шраsлений лиф ференциации обуrения ;

обсужлает и вносит предложения по рaзвитию платIIьD( образовательньrх услуг;
рассматривает жа.побы и заrIвления учащихся, родителей (законньD( представителей);

цришIмает в соответствии с требовЕtниями действующего зчжонодательства решение об

отIIЕа,IеЕии rIащегося из Школы;
опредеJuIет пути взаимодействия Школы с наrшо-исследовательскими,

провводственными, образовательными и иными организ€lщиями, ассоцишIиями, творческиМи
Фквами с целью создания необходимьIх условий дJuI рil}ностороннего рЕlзвития уIащихся и

ryофссюиональЕого роста педЕlгогов ;

ходатайствует при нЕшичии оснований перед директором Школы о поощрении

рЬотшсов l[Iколы или о принятии к ним мер. дисциплинарного взыскЕшия;

обсужлает закJIючение договорньIх отношений Школы;
содействует привлечению внебюджетньD( средств дJIя обеспечения деятельносТи И

rвЕгЕя IIIколы;
осуществJuIет общественный контролъ за деятельностью Школы;

цредставjIяет совместно с директором Школы интересы Школы в государственных
qргаЕilq органах местного с€lN{оуправленияо общественнъrх организациях;

в р€ll\4к€lх действующего законодательства принимает необходимые меры, ограждаЮЩие

IIGшгогических работников и администрацию Школы от необосновЕlнIIого вмешательства в

ш пр9фессионапъную деятельность ;

rIаствует в подготовке и утверждает Публичный (ежегодный) докл4д Школы
(публшшый доклад подшисывается совместно директором Школы и председателем Совета
IIIкоIш).

5.4.2. Порядок формирования Совета:
Совет состоит из представителей работников, учащихся, родителей, общественноСти.
Совет формируется из чисда работников Школы, родителей (законньrх предст€шитеЛеЙ)

}лIаJщ{хся всех уровней общего' образованI4я, гIащихся 9-11 классов. КанДиДатУры В члены
Совета выдвиг€lются на соответствующих собраниях колJIективов.
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: -:зз_ \{ог}-т входить представители органов, осуществляющих управление в сфере
, т";_,,_ :".-_-:r ;,. пре.]ставите.,Iи общественности.

] ::l л;::ование Совета происходит пугем выдвижения и кооптации:
_ l ; j,Jового коллектива - не менее 4 человек (выдвижение оформляется протоколом

' ;: - _ : ,5эания работников). Общее количество членов Совета из числа работников Школы
::-: L , l ]l _эевышать одной четвертой общего числа членов Совета;

:. :;,.]Iiтеrей (законнъгх представителей) учащихся: не менее трех человек - от классоБ
:J, - : -: j!,овня образования (въцвижение оформляется протоколом общего родителъского

': -r:i Работники Школы, дети которьгх в ней обучаются, не могут быть выдвинуты в
;:.,,:: :_i -:зета в качестве родителей (законньгх представителей) r{ащихся. Общее количеiтво
;:,, :] ,. ];,вета, избираемых от родителей (законньгх представителей) не может бытъ меньше
*: _ ::зтli и больше половины общего числа членов Совета;

" : ,"чашихся 9- 1 1 -х классов - не менее трех человек.
i : --',TсLB Совета по должности входит директор Школы.
] J.I\чае выбытия членов Совета в срок, не превышаюrций 1 месяца, провсдится

:: ,, - :; ?е вьцвижения кандидатов трудовым либо родительским коллективами Школы. В
* .* ;1_{ъш1 срок после выдвижения кандидатов издается приказ директора Школы о

] : ; - ;:_,.I]: НОВЬГХ КаНДИДаТОВ В СОСТаВ СОВеТа.

-:;тав Совета формируется и утверждается прикztзом директора Школы в 10-дневный
.,: , __: J,le вьцвижения кандидатов. В прикЕ}зе также ука:}ывается дата первого заседания

*:ок полномочий Совета один год.

-{ J 3. Порядок работы Совета.
З.;е.]ания Совета гIроводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в кварт€}п,

: -;:::3 по инициативе председателя Совета, директора Школы или по требованию не менее
_ ] : ,, .-_знов Совета.

*ата. время проведения, повестка заседания Совета, а также необходимые материалы
::: _:rтся до сведения членов Совета не позднее, чем за 3 дня до заседания.

На первом заседании избираются rrредседатель Совета, секретарь Совета,
:;:_:3Jе.-IJIются обязанности..Щиректор Школы не может бытъ избран на пост председателя
- - - = -й-"", 

Совета Школы выполняют свои обязанности на обшественных началах.
Председатель Совета организует его работу, контролирует выполнение решений Совета,

_ : -:с е.]ательствует на заседаниях.
Совет Школы имеет право создавать постоянные и (или) временные комиссии,

:-,l;;,во.]ство работой комиссии возлагается на члена Совета.
На заседании Совета с правом совещательного голоса могут присутствовать участники

_ 1:азовательных отношений, не являющиеся членами Совета, поставив об этом в известностъ
_:э.]седатеJuI Совета не позднее, чем за 3 дня до заседания.

5.4.4. Решения Совета принимаются простым большиЕством голосов открытым
_ :.лосованием и в течение 3-х дней после принятия решений доводятся до сведения
,,:естников образовательньtх отношений.

Решения Совета являются правомочными, если на его заседании присутствоваIIо не
],Ieнee двух третей состава и за них проголосовЕtло не менее дв}д третей присуtствуюттIих.
Решения Совета IТТколы, принятые в пределах его полномочий, явJuIются обязательными дJuI
аI\{инистрации и всех членов трудового коллектива Школы.

Локалъные нормативные акты, принятые Советом ) а также решения Совета,
эаспространяющиеся на всех уIастников образовательных отношений, вводятся в действие
приказом директора Школы.

Решения Совета оформляются протоколом. Протокол подписывает председатель Совета
Ii секретарь. Протоколы Совета входят в номенклатуру дел Школы.
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: : обшее собрание работников Школы является коллегиЕLгIьным органом управления, в

., _ 
_ : : 1i Jторого ВхоДят Все работники, Для которых Школа яВляеТся осноВныМ МестоМ

]r':l._
: r -. Компетенция Общего собрания:
J;J.l\lпивает отчет директора о работе Школы;
-,:зержJает план развития Школы;
: зJс}f атривает И принимает Правила Вщrтреннего трудового распорядк€l, другие

- : . .::ые норматИвные актЫ Школы по вопросам, входящим в его компетенцию, приЕимает

:Е -:_i;le О ЗаКJIЮЧеНИИ КОЛЛеКТИВНОГО ДОГОВОРа;

:эсс}lаТриваеТ вопросы пО созданию оптимапъньIх условий для организации

' , 
_- -;i::IIВноГо ТрУДа и профессионаJIъноГо росТа кажДоГо работника;

:зсс\{атривает и согласовывает локЕtлъные нормативные акты по вопрос€lм, касающимся
' 
--_:Тэ- тРУда И интересоВ работникоВ Школы, предусМотренЕьIх трудовым

i - -.- _]ательством;
:есс\{атривает кандидатуры работников Школы к награждению;
_1пределяет численностъ и сроки полномочий комиссии по трудовым спорам, избрание

:-: 1_3НоВ.
:.5,2, Порядок работы Общего собрания.
Обrцее собрание проводится не реже 2,храз в год.

сбшее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух
::,;:зil состава.

Сбщее собрание ведет председатель,
_:_ -ilз\,ет деятельность Общего собрания,

избираемый из числа }частников. Председатель
осуществJIяет контроль за подготовкой вопросов

f rcдаЕию.
На общем собрании избирается секретаръ, которьЙ ведет всю документациЮ и

пOJготzlвJIивает ее дJIя сдачи в архив в устЕlновленном порядке.
предселатель и секрgтарь общего собрания избираются сроком на один уlебный Год,

п[ж Ееобходимости собрание избирает счетную комиссию.
5.5.3. Решения Общего собрания могуг приниматъся путем провеДениЯ KatK ОТКРЫТОГО,

таý Е тайlrого голосовЕlния.
Решения Общего собрания явлrIются правомочными, если на нем присугствовЕlло не

шпее Двух третей состава и за них rrроголосовtlло не менее половины присутствующих (при

p6вЕом кодичестве голосов реш€lющим явJUIется голос председатеJUI Общего собраНИЯ).

решения, принятые Общим собранием В предел€ж его полномочий и в соответствии с

требовШrиями действУющего законодательства Российской Федершlии, после утверждения их

щректором Школы являются обязательными для администрации и всех !lпенов трудового

Iо-апектива. Все решения общего собрания своевременно доводятся до сведения всех

!,частЕиков обрiшовательньD( отношений.
заседания общего собрания оформляются протоколом, В котором фиксируется

ход обсуждения вопросов, предложения и зЕlмечания rIастников ОбщегО СобРаНИЯ.

протоколы подписывaются председателем и секретарем Общего собршrия (в слrIае
шбрания счетной комиссии к протоколу прил€гается протокол счетной комисСИИ).

.Щокументы Общего собршrия входят в номеЕкJIатуру дел Школы.
5.6. Педагогический совет Школы (даlrее ПедагогическиЙ совет) явJIяетсЯ

коJшегичrльнымл органом управлениъ осуществJUIющим организацию образовательного

црцесса.
5.6.1 . Компетенция" Педагогического Совета:

рассматривает основные вопросы образователъного процесса в ШкоЛе;

разрабатывает меры по совершенствованию содержания образования, внедрению

иЕtтовЕlIIионньD( технологий ;

угверждает образователъную прогр€lмму, разрабатываемую Школой самостоятельно на

осЕове соответствующих 'примерньD( основIIъIх образовательньD( программ и

обеспечивslющую достижение учаIтIимися рЕзультатов освоения основньrх образоватецъньгх
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соответств}юшI{}lI{ фе:ераrьнъL\II{
го с},,]арс тЕ е IlHb],1;1

обсушает и угверждает планы

rпI_ рабоше программы yIебIIъD(

!TверждЕ}ет по согласованию
-. :i .-.;-l . ?афик;

:-: Z-:-]ýtaeт решеЕие о переводе " "*I-ч-rащихся, 
оставлеЕии на повторное

l ,::=з 1ЧаIПегоa", ,*"о*"о-чiчд,"""",*уо задоJDкеЕность по двум и более предметам;

=еr;мает систему ;;;;;;й;ьочпой аттестации упщихся, формы и порядок

_]: :-:,_ ;::eHIШ: _л л_._6плфдц!Jбй итпговой аттестацИИ.

:€=аеТ ВОПРОСы допуска у{ащихся к государ_ствеЕIIой итоговой аттестшIии,

:::J\taTиBaeT p"you,ubl *-"u деятеJьности iБо""",*о,о коллективаШколы

- : -е:э.тенный период;- ',':;.;;;.1 u.n* , .чдч* Школы на 1"rебньтй ГОД;

::ilj{I1\tae' , п"*о""оff"IffiЁрЙЪ,'Й -" Совете Школы коЕцепцию, програI\,rму

: : э:::ý- L[Jriолы;
::;e.f,ejuleт содержание образования, формы, методы образовательвого процесс4 и

- ,. ::.'-: lгi реализации; ,"^мтlпексЕой безопасности образоватепьвого
::;tнимает решеЕия об обеспечени" Iочу:},

-,,...,u по итогаNt *o"*o',i";;;;;;; с*п"н, требований пожарной безопасности,

:=; т},,]а;
::.С}lаТРИВает вопросы нар},шения уIшцfiмися или педагогическими

,,,:,, ..",-""t,"-У""ч"iжfrь", 
педагогов к_ нафfiждонию государствеЕItыми награда,I\{и,

-' . , -lrrо йЪтньп< звавий и иньD( знzлков отличиJI;

:;"""rua, oo**u""," *,iiШ*оо"",о вопросам, входflцим в его компЕтеЕцию,

5 5.1. Вопросы у"п,чБо"",, посещаемости змятий, поведения отдеJБIIъ,D( уIаJцихся, а

- :, :; : :.,,б,тюден,",* роо"i,Б, (,*опIr*",р,д",чмr,-*ф обязанвостей по воспитанию

::..: }lог)т pu..*u"p"uu'"i" Ъ *-о* IIеДагогическом совете' в cocтzlв которого входят

:::-::,I1. работающие " 
*Йр;"; у*"l,*l]:л,лл"I;Ъ;;,* (,*"",:1_:*|ставИтсли),

]-:е::з.:ателем заседаЕия **о"о П"д-о*""*о,о ,o"*u *ожет быгь заý,tесмтель дrректорц

,-:.тiюIдий кпасс, в *",;;;Б; йfu:::.:у зместитеJIь д!rреюора, курируюIции

- li,::-,- с Jетьми девиаЕтнй по""д,*"" , социшъно дезад IтироваЕными семьями,

;'';":"";*r{:frннжi::У ::;;;, *"*, директор Школы, его заместитеJIи, все

'=--i";T;J;.'ft'^T:XX"Ж:HoBeTa по мере_необходимости могуг приЕимать )п{асме

_:Ё-:тавитеJIи ут"***, "рЪо*авитеJIи 
иЕьD(_колФЙ,* органов управления Школы, а

-I.:;:. )чащиося ",* рой.йЪаконные представитеrпr) с правом совещатеJъного голоса,

--;:;Ж*Жt:f 
ffi#f,"ХЖХ#;"""Н;аномработышколыисобираегсяна

. .-._оiЪ*"ре необходлЙости, но не реже 4-х_раз в год,

ЗаседаниеПедаго.'i"*Ь.о.о".,ч"*'u.'"",,р*о*о"""*,еслиЕанемприсУтствУетЕе
:r::e :ВJЛ< ТРreТеЙ# 

irХЖJ;r-.ского совета .,:::*"" 
диреюор lllколы, ДЯ ВеДеНИЯ

::,::околов заседаrrий / "рй1.** о.поrrрлоr."од.""ч п"д^,о*","*ого со:ета из (мсла

-.:.rо.ическ,Х работ""коi избирается секретарь, t,*р"чр" избираегся сроком на одшI

,;:5ньй год. _ пл-лплп,uА/iт.пгп совета. осУществI
ПредседатеJБоргаЕизУетдеятельЕостьПедагогическогосоВета'осУщесТвJIяеткокгроль

,._"тЁ;:1н:н;"нжнж:; совета_п инимаются открытым голосоваfiием и

i;._яотся np*o*o*",*,]?,* "u "o 
заседаЕии "p,n"fr,uo"-o 

*" J'в"" ДВР ТРеТеЙ СОСТаВа

- 1"|

работы Шкоlы, обршоватеJъные програ\1\{ы I{ }чебнъlе

курсов, предметов, дисципJIин (rrод,rеО)' 
о rя_тен_тапны_

с ТеррИтори&lЪныМ управление}{ годовой кшендарнъш,I



{дЕ рвЕом коJIичестве голосов решающим явJIяется полос председатеJUr Педаготического
стаr.

Орrашзацlпо выпоJIнения решений Педагогического совета ос)щестыuют дЕрсктOр
IIhошл п ответственные Jшца, указапЕые в решеЕии. Решения Пед8гогического совета
lт-тспtя обязатеlьными дIя испоJIпения, вводягся в деfiствие прикаrом д{рекюра ЦкоJБ,I.

В сlrучае несогласия с решением Педаготическою Совета ддректор llkorm может
aЕпоJIьзомться щ)авом приостаЕовитъ выпоJIIIение решения, rшформrтровать об уrом
Тqryпториальное управление, которое в техдrевный срок при участии заинт€ресованных
ctopoн рассматривает заrIвJIение директора Шкоrш, зЕакомится с момвированными
IEeEf,rMп заинтч)есованньD( сторон и выносит окопчательное решеЕце по сцорному вопрссу.

Заседавия Педагогического совета оформллотся протоколом, в котором фи<сируется
ro,.I обýуждения вопросов, предIожения и зIмечания уtIастников.

Прmоколы заседаний подIисываются председателем и сеIФетарем Педагогдческого
ооЕта

Протоко.тш Еумеруются постaшичЕо, ежегодIо брошоруются, сIФеIIJIяются подIисью
щЕIсmра Шкоrн, заверякпся печатью Ilkomr. Протоколы Педагоrического совета входят в
Ео!.еЕюIатуру дел IIIKorm.

5.7. В целях учета мнения }цащихся, родителей (закопвьпr представителей)
ЕооовершеннолетIIID( учащихся и педагогических работнrков по вопросам управлеflия
IIIrолой и при принятии Школой локаJIьньж ЕормативньD( актов, зац)агивающю( rr( права и
fаIоЕЕые интереоы, по иЕициативе }'.rяцш(ся, родлтелей (законнш< представlrгелей)
вооовq)шеннолетнrr( )пrащихся и педагогическЕr( работников в Школе:

создается Совет родителей, Совет у,rатцrо<ся старшш кпассов;
действуют профессионшrьные союзы работников образоватеJБной IIIKoшI

(представитеrьпьй орган работrшков).
5,7.1. Кроме воцросов, yкerarrlrbD( в п. 5.7. насmящего Устава к компетешци Совgrа

рщIелей относится решение след/ющ!D( вопросов:
5.7.1.1. Оргшlизациrl внеурочной деятеrьностп с учащ lrися:
вЕесение на рассмотрение коJIлемaIJIьньD( органов управления IIIKorH предrожений по

qргашзации п цроведению внекпассной работы с учащБ,rися;
}лIастие в работе по профорие.гтацип }лrаJщ{хся путем организации экскурсrй на

цроЕ}водство, встреч с JIюдьми разньпr профессий;
организация совместньD( с родrтеллuи (законнъпли представитеJIями) ращло<ся

EIaccHbD( и общеIшtольньfi цраз,щиков, походов, поездок и экскурсий.
5.7.1.2. ОбеспечеЕие прав }пlluщ,rхся:
}лIасfl{е в выrIщIении неблагополу.пrьD(. семейо а таюке семей, нухсдающrхся в со:

ша.тьной поддеряссе;

участие в защите прав дЕтей, наруша€мьD( в семьях, пугем цршяпrя мер общественного
юздействия на родлтелей (закоппъпt представителей) учащrхся, нарушающrх права детей,
оотрудшtlества с инспекцией tI!Н, К.ЩI и ЗП, органами опеки и попеtIитеJьства, сощ,rаьпой
затциlы и др.;

}пlастие в работе по коЕцоJIю качества питаЕпя учtшпD(ся, tD( медIщиЕскою
обсlr},лшвания, обеспечешля безопасности.

5.7.1.3. Коорд,rнация деятеJIьности роlщтельской общественности:
участие в подготовке и проредении родmельскID( лекториев, собраrrий, всц)еч со

спецдаJIистаI\,Iи здравоохрaнения, правоохр{lЕитеJьных оргаЕов и т,п.;

участие в работе род{т€JIьскlш( конференций Во.тrгоцрад4 региоЕа;
коордшIация деятеJIьности кпасснъ,D( родлтельскID( комитетов;
оргш{изаIия rIастия родrгелей (законньпr представителей) учащ,Iхся в мероприятия( и

дщилr, провод.Iмьп< IlIколой,
5.7.2. Формирование Совчта родrтелей.
Совет родителей форrrшrруётся из родrтелей (закоrпrъл< представителей) учаIцихся,

делемрованных от какдой учебвой пара.тшеrп,r. Возмоясrо формироватrие Совета родrтелей из
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председатепей всех родительских комитетов кJIассов. ,Щля коор,щrации работы в состав
Совета родителей входrт заrrлеститеJIь директора lIIколы по у.rебпо-восrпrтате.тьпой рабmе.

Совет ро,щrтелей формируется Еа один год. По истечеЕии одlопо года поJIЕомочия
Совета род,rтелей в пре>rсrем составе может пролпиъ тоlъко общешкоJIьное рдrтеJIьское
собрание.

Из состава Совета родителей избираются председатеJь и сеIФетарь.
5.7.3. Оргаrrизачия работы Совета род.rтtлей.
ТIлены Совета родителей осуществJuпот свои поJIIIомочия на доброво.тьной и

безвозмездrой основе.
Совет родлтелей призвает за каждым тшеном поJlЕомочия родЕ!елей (законнrл<

цредставителей) у.rащихся каждой паршrлели щIи каrкдого кJIасса, делеIироваыших эюму
прýдставитеJIю прtво говорить от Ir( Jшца представJIять их иiтересы, зяцЕцатъ и отстаива.ь--
их црава, голосовать и пршшмать решеЕия от их имеЕи. IIлены Совgrа ро,щтелёй
информируют родительские собраЕия по параJIлеJIям о рlюсмацrива€мьD( вопросах и
цриIUIтьD( реш$мл(.

Совет родrгелей собирается по мере необходrмости, Ео Ее реже lр)rх раз в год.
СОвет родителей правомочен выносить реIцения при наJIиIIии на заседании не меЕее по_

ловпны своего состава. Решения принимаются простым боlьпияством голосов.
ý 7.4. Ре,цяglдя Солеrе ,пr,дrлопяi rчядgЕЕЕrL- ý 1aarr*zuк .э,lс лтэ,пrалкалшtrЁ, ,tnЕшrЕu,f

обязатеJБЕьffr,rи дJIя родrгелей (законнrлr представителей) учатцmrся. Решепия, обязатеjБные
дIя испоJIнения всеми }цастник{ми образовательных отЕошеЕш)i, вводятся в действие
прик }ом .IЕрекюра IIkолы.

Совег родrтrелей подотчЕтен общепп(ольпому родитеJБскому собрадшо и отчитывается
перед ним не реже о.щого раза в год.

Все заседаяия Совета родителей протокоJIируются и подIисывшотся председателЬм
Совета родлтелей и секретарем.

Протоколы собраний Совета родrтелей входяг в IIомеЕкJIатуру дел IIIколы.
5.8. Совет учащихся старших кпассов (Совет старшекласснш<ов) формируется из числа

учяцихся 9-х, 10-х 11-х классов по одrому цредставЕтеJпо от кпасса. Представители от
кФкдого кпасса выбираются на классньD( собршия(.

Совет старшеклассников формцруется на одrн mд.
Совет старшеклассников возглавJIяет председатеJIь.,Щля офоршrения решений iовета

старшекJIассников из его tшенов выбирается сеIФетарь.
Совет старшек.тrассЕиков собирается по мере Ееобходrмости.
Совет старшек:rасснпков правомочен выноситъ решения при наJIrtIии Еа заседании Ее

менео половины своего состава. Решения приrч,rмаются простым большинством голосов.
Решения Совета старшекJIассников оформляrотся письмer lо и направJIяются в Совст

IIIколы дlя учета мЕенЕя при принятии локаJIьнъD( норматиыIьD( акIов, затагивalющю( права

учащЕхся.
3аседания Совета старшеклассников протоколируются и по,щIисываIотся председателем

Е секретарем.
Протоколы собраний Совета старшекпассIlиков входяг в HoMeHKTIaTypy дел IIIкоJIы.
5.9. Для реаJIизации ocHoBEtiD( задач Школы могуI создаваться научно-меmдrsэский

совет и предмепБIе метод{ческие объе,щrнеIпrя, действующ,rе на основании
соответствующих Положений, содержtшие которьтх не доJI]кно вступаIь в противореIше с
дейсiв}тощим законЬдательством Российской Федераrши и настояцшr.r Уgтавом,

6. Структура финансовой и хозяйственной деятеJIьности lIIколы

IIIкола самостоягельно осупIествJIяет финаЕсово-хозяйствен}rуо деятеJьЕость, решаст
воцросы, свкlаЕIIые с закIIючением доюворов, определением своих обязат€льств и икьD(

условий, не противореч цих законодательству Российской Федерачrи и настощему Устшу.
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Школа обеспечивает исполнение своих обязатеJIьств в соответствии с }I}ъиципаIъньDI

jзJанием, планом финансово-хозяйственной деятельности и в предеJах денежньD( сре-]ств,

поJгrIеннъIх в устЕlновленном порядке.
6.1. Имущество Школы.
6. t.1. имущество закрgпJUIется за школой на

Щепарталлентом муниципального имущества и явJUIется

праве оперативного }трав--Iения
муниципаrтьной собственностью

Воrгограла.
Земеrьные участки, пеобходrмые для выполнеЕия IIIколой своих уставных задаъ

цредоставJIяются ей на праве постолtного (бессротrого) пользоваяия в поря,ще,

установленном законодатеJIьством Российской Федершцrи,

6.|.2. Исюwиками формировапия имущества Шко,тrы в децеrrсrой и иЕых формах

,IвJUIются:
субсидии из бюджета муниципа.пьного образоваrrия Вол,ограл;

добровольные иrчryцественные взносы и пожертвовшIия;

иIчryщество, Закретшrяемое за Школой па праве оперативЕого управлеЕия;

д)упле, Ее запрещенные действующим законодаТlеJIьСТВОМ, постуЕленшI,

О. i.З. ЬrуrцеЪтво и денежные средства IIIколы отражаются Еа ее ба:rансе и

испоJБзуются дlrя достижения целей, определеннъD( наýтояпим Уставом,

Особое ценнОе двиrrсимое имущество, зtкреIшенное за IIIколой ,Щепартаrеlrтом

муниципаIьного имущества и,тм rrриобрегенное за сч средств, вьцеленньп< ей

i;;;й;й"" на приобретеrие этого имуществъ а также Еаходящееся у Шкоrш

недвижимое имущество подлежат обособленному учегу,
6.|.4. ,Щепартамеrrт муниципаJIьного пмущества вправе изъять к}JIищIее,

,ararrо*aуa"оa йбо nn"rron"ay"roe Ее по назначению ИIчfуIЦеСТВО, закреплецное за IIIколой

либо приобретенное lIIколой за счет средств бюд2кЕта ВоrгоФада,

6.1.5. Школа владеет, поJIьзуется закрепленЕым и {уIцеством в цределш(, устаЕовленнъD(

закоЕодатеJIьством, муIrиципальными правовыми акта {и Волгоградq в соответствии с

целяйи своей деятеJIьности, назначением и}ryщества и, ecJm иffое не устаIIовлено законсм,

распорякается ИмуществоМ с согласия [епартаI4ента муЕИципаJIьного имущества.
' ilI*oou обязЬа эффеlсивно испоJIьзовать иIt{УЩеФВО, закреIшенное за ней на празе

оперативного управления, обеспеrшвать его сохранЕость и надrежаrций }чет, не допускать

]ДУдшеrияеготехниЕIескогосостояния'заискJIючениемсJrУча€В'сВязанныхснормаJIьЕым
,arоaо* и форс-мажорrълrли обстоле.тьства}rп, осущестыIять текуций и капита,lьньfii ремонт

rrмущества, нести риск сrrучайной гибели, пор,п,r имущества,

школа без согJIасия ,щепартамевта муниципаJIьного имущества не вправе распорямться
особо ценньпrr двиrшмым имуществом, закрепленяьш за uей ,щепартаNrентом муницrпа,lьного

,"улa"оч или приобретенньпr,r Школой за счет средств, вьцеленньD( ей .Щепартаtrлентом на

приобрегеrп-rе такого имущества'' а также ведвижимым ипfуIцеством,

Под особо цеЕным движиrr.rым имуществом понимается шижимое шчrуцество, без

которого осуществление Школой ."оЬй у."а"rой деятельности будет сущеiтвекно

затрудЕено.
остальньп,r имуществом, находящ-lмся на праве оперативного управления, Школа

вправераспоряжатьсясаI\,rосmятельно,есJIииноеЕецре,ryсмоценозаконодатеJБством
Российской Федерашии.

6.1 .б. IIIкола не вправе совершать сделки, возможЕыми последствиями которъ,D( являсIся

отчгждение 'или обременение имущества, закреIшенного за Школой .I[епартаментом

муниципаIьного имуIцества, иJIи имущества, приобретеrлrого за счет средств, выделеIIЕых

Йоле !епартш,rентом, за искJIючонием сJI'Iаев, если совершецие такш( сделок доЕускается

федераьtтьпuи закоЕаI\{и.' '6.|.7. 
Школа вгrраве выступать в качестве арендатора и (или) ареядоддте.тtя и}rуIцества в

порядке, устдrовлеЕном зtжонодатеJIьством Российской Федераtци,
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Муниципагьное имущество, закIrепленЕое за IIIколой, может сдаватъся в аренду с

согласия ,ЩепаРТаIttеНТа МУЕИципаJIьногО имущества по согласоваЕию с Совgгом Школы и цри
получеЕии положитеJIьЕого экспертного зашIючения ТеррIiториаJьного управлеIlия.

6.1.8. Школа вцраве осуществJIять иные сделки с имуществом в Otrlал( и в поряд(е,

предусмотепнъ,D( закоЕодатеJIьством РосспЙской Федерации.
IlIкола вправе с согласиЯ ,Щепартамеtrта и ,ЩепараменТа муЕиIIипаJIьНОГО ИIчrУlЦеСТВа

передаватъ некоммерческим организациям в качестве их учrедIIтеJIя иrш растrrика (если

иное не установлеЕо уоловиями ID( предоставлеиия) ,еfущество, за искIIюqением особо

ценного ,щижимою имуществ4 закреппеЕIIого за ней иJп,I приобретеЕЕого шкоJюй за счет

средств, вьцеленных на его trриобрflение, а также не,щижимого имущества,

Крупная сдеJIка может бьгrь совершена IIIколой тоJIько с цредраритеJБЕого согласия

Щепартамента.
КрупнаЯ сделка, совершепЕая с нарушеfiием цебований действующего

законод;теJьства может быь признана недействительной по иску Шкоrш иrпл ,Щепартамент4

есJrи будет доказано, что другаrI сторона в сделке знала или дошrcп быпа знать об отсуlствии

предварительного согласия Департамента.
6.1.9. ПролукЦия и доходЫ от испоJIьзоваЕия имущества' на(одящегося в оператIIвном

уцравлении, а также имущество, приобретеЕЕое Школой по договору иJIи иным основаниям,

пOступают в оперативнос управлсншс IlIколы в Gqgтвсtgтвдц с закоЕодат€дьsтDоц РоссийскоЙ

Федерашии.
Ъ.1.10. ш*ооч Еесет oTBficTBeHHocTb за сохранЕость и эффекпrвное использовачис

заIФfiшеЕного за ней муниципаJшlого имущества. Контроль за использованием по

назЕачению и сохраЕностью муниципапьного имущества закреIшенного за IIkолой на праве

оперативного управлеЕия осуществJIяfi Департамент NtуIlиципаIьного иl!fуIцества.

6.2. Финансирование деятеJБносм Школы.
6.2.1. Финансовое обеспечение образоватеJБноЙ деятеJIьЕости lIIколы осуществ.пяется

на оспове устаfiовленньD( Еорматиэов обЪспеч9ния образоватоJБной деятельности.
6.2.2. Финансовое обеспечение выпоJIЕения ШколоЙ IчIуIiИЦИПальНОго заданиЯ

осуществJIяется в виде субсидrй из бюджЕта ВоJIгограда.
Финаtrсовое обеспечение ВЫПОЛНеНИЯ IчrуIlиципаJIьного задаЕия осуществJIяется с учетом

расходов па содержание недвижЕмого имущества и особо ценного .щижимого имуществц
-a*реr.""""о 

за школой ,Щепартаментом муIrиципаJIьного и1vfуIцества шм приобрЕтенньD(

шкълой за счет средств, выделенньD( ей Департамонтом па приобретеЕие такого имущества,

расходоВ на уплатУ Еалогов, в качестве объекга наJIогообложенrlя по кOIорым црж}Еается

соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
в слуrае сдачи в аренду недвюп{мого имущества и особо ценного движимого

имуществa, закреIшеЕногО за школоЙ ,ЩёпаргаментоМ муниципаJБноГО ИIчrУЦеСТВа ИЛИ

прйобретенного Школой за счет средств, выдеJIеннъ,D( ей Департаментом на приобретениэ

тzlкого имущ9ства" фrншIсовое обеспечение содержаЕия такого имущества Террrгориальньш\4

управлением rre осуществJUIется.
Порялок формттровакия fуЕиципаJIьнопо задания и порядок финавсовою обеспечеш{я

выпошtения эюго задаЕия опредеJIяются ад{иЕисцацией ВоJгограда.
6.2,3. Школа вправе привлекать в порядке, установленном закоЕодательством

российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления

платньD( образовательньD( и иньD( предусмотренньD( Уставом услуг, а также за счет

добровольньD( Iiожертвований и целевьD( взносов физическrпr и (шм) юридлческш( JIиц, в том

числе иностранньD( грФкдан и (или) иностраrrньD( юридиrrеских rпrц.

6.2.4. Школа осущестыIяеТ операциИ с поступаюIцIIми ей средстваIr{и через JIицевые

счета, открываемые в установлеIIном порядке.
школа IIе впрЕlве размещать денежные средства на депозитil( в

а также совершатъ сделки с ценными бумагами.
кредитных организациях,

6.2.5. основныпл видом деятельности Школы, осуществJUIемым за счет

Волгограда, явJIяется реализация образовательных ПРОГРаIчlм в
средств бюджета
соответствии с
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м),ниципаIьным задаЕием и лицензией на осуществJIение обреlоватеJIьЕой детr€дьнсстиIIkолы.
6,2,6, Все средства', поступаюпц,Iе в Шкоrry, нащ)авJIяIотс, Еа цеJIи ее деятеJшIости всоответствии с зllкоЕодательством Российской Федерации и настоящпм Уставом.

_ 6.2.7, Школа определяет ЕаправJIения использования средств, полученнш( ею за счетбюджета и иньD( источников, установJIенньж настоrо*r' Уставом,'в соответствии сзакошодатеJIьством Росспйской Федершши.
Средства, поJIrIенные Школой, от безвозмездlъп< поступлений, а также сре. дства отприносящей доход деятеJIьности используются rra обеспечение у**"оt оaЬ*rо"*Школы.

6.3. Учец отчетЕость и контоJъ в Школе.
б.3.1. Школа ведет бухтаlrтерский учет в соответствии с требоваrтияluи действующегозаконодатеJIьства и представJIяет бухтатrгерскую, финансовую и статистическую отчетпость,ведет, Еапоговьй учет и предстllвJIяет в нllлоювые органы по месту регистации всевеобходтмые отчеты и доц&lенты, а также представJIяет отчетность во внебюджепrьте

фоlцы.
6,3,2, ,Щолжrrостяые лица IIIкопы Еесут установлеЕIIуIо закоЕодатоJьством Российской

Федерации дисIц{пJIинарную, ад\{инистративrrую и уголовЕую ответственность за искФкениегосударственной отчетностrr.
6,3.з. Школа осуществJUIет внутренний контролъ за исполъзованием

внебюджетньгх источЕиков финансиро"*""" в порядке, устаЕовленномРоссийской Федерации.
б,3,4, ВпешниЙ коЕтоJIЬ за испоJIнениеМ законодательства Российской Федерации вобластИ бюджепrой и финансовой дисIц.пJIины в Школе о.ущ."ой-- jоЪйо"о""*"

органы местного саIr.rОуправлеЕия.

7. Регламентация деятельЕости

7.1. ,Щеятельпость llkолы наряду с законодатеJIьством Российской Федерации
реглill\,rентируется локаJIьными нормаплвными aKTaIr.rи IIIколы.

7,2. Школа принима€Т локаJIьные нормативЕые акты, содержяIцие нормы,
реryлцрующие образьвательные отяошеншI, в пределах своей компетенцlтл в соответствЕи сзtжонодатеJIьством Российской Федерации в поliядrе, установленном настояrщ.rм Уставом.7,3. IIIкола принимает 

_локаJIьные "ормати"rrые 
акты по основЕым вопросаморганкиции И осуществленItя образовательпой деятельности, в том числе регламеЕтцрующиеправила приема учащихся, режим заЕятIrй учащихся, формы, периой.дrость и порядоктекущего концоJIя успеваемости и промежуточной аЙстации' у-й*" порядок иосЕования перевода от.шсления и восстановлеяия }пrащпхся, порядок оформ;lениявозникновения, приостalновлеIIиJI и прекращениjп отношений межлу Школой и rI щ{мися и(шш)до.дцелями (законньши представиiелями) Еесовершеннолетнш( учащ}rхся.7.4. Локагьные нормамвные акты цринимаются в следующем поряде:

опредешIются'вопросы, по которым требlтотся разрабожа и утверх(дение локаJьноFоЕормамвного акта;
опредеJIяются этlшы и сроки разработrса локального нормативного акта;
создается рабочаJI цруппа по разработке локаrьвою Еормативного акта;
разрабатьвается проект локаJIьного нормативною акта.
После разработки и проверки проекта на пред{ет его соответствия положеЕиямзакоЕодательства, иЕым обязательньш нормативам, а рaвно объему задач, црав иобязанностей исходя из структуры, проект локаIь_ного нормативного акта цредставJIяетjя па

6.2.8. Ежегодно Школа обязана
использов€lнии закреплеЕIIого за ней
перечень сведеЕий, которые должны
Российской Федерации.

опубликовыватъ отчеты о своей деятельности и об
имущества. Порядок опубликов€lния отчетов, а т€кже
содержатъся в IIих, устанавливается Правительством

средств бюджета и
законодателъством

l
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обсуждение в соответствующий коллегиалlьный орган уtIравдения Школы (при

необходимости) и на утверждение директору Школы.

локапъный нормативный акт может приниматъся путем утверждения пl ппи изданиrI

приказа об угверждении локаJIыlого нормативного акта,

ЛокальныенормативныешсшrШколымогУтприниматьоякоJшеmаJIьнымиоргшIаIt,lи
упраепеЕия Школы, в соответствии с их компетеIIцией, устаЕовлеIтЕой настояцдr Уставом,

Локапьные нормативЕые аюьь принягые коJшегиаJIьЕыми орг Iами управJIешrя Шкошr,

вводятся в действие цриказом дrрекгора IlIKolы,
7.5. При цринягии локаJБньD( IIормативньD( _arсIoв, 

зацагиваюпц{х црава )лIащ{хся и

работников Ш-колы, у*пБ*" 
'"""," Совgга }щдцIхся, Совфа родителей,

цредставитеJIьньD( оргаrнов }лIащЕхся, а также в порядке и в сJIучаях, которые предусмотрены

фуоо"*, законодатольством, представIIтеJIьных органов работrиков (при нали,ши Tatmt

представительньп< органов).
7.6. НормЫ локаJIьных пормативньD( акюв, ухудшiлюЩi[е ПОПОЖеЦие учаIцID(ся Ели

работников Illkorm по сравЕению с установленЕым законодатсJIьством об образоваtrии,

трудовъп,r зllконодатеJIьством положением lшбо приЕятые с нарушением устаIIовленIIого

порядка, не цримеЕяются и подJIежат отмене,

8. Реоргапизация и лиtоидация IIIколы, изменение ее типа

8.1. Школа реорганI4}уетсЯ или ликвIлдирУется в порядке, устfilошIеЕном IраждаЕским

законодатеJьствоr, " уrЬ-" особенностей, преryсйотреняьпс законодательством об

;бй;;;",.
8.2. Порялок реорганизации IIIKoJIы устанавJшвается админисц)ацией Воrгограда,

РеорЙизаrшЪ [il*oo", может бьгь осуществлеЕа в форме ее оIияЕия, присоедшlения,

разделения, вьцеления или преобразовапия, _- -' 
Рaорй*aаrщя Шкоrш осущестыuется с обязате.тьнъ,ш обеспеsением прав }чащихся на

продоо*Ёrrr. образования, оЬесоечением прав работrиков IlIкопы в соответствиц с

,р.6о"**r, л.f"r"уощ".о закоЕодатеJьства Российской Федерации,

Решение о реоргапизации Школы приrп,rмается админисцацией Волгограда в форме

постаяовления.
йзменение типа Школы н9 явJIяется ее реорганизtщией,
решение об изменении типа Школы в цеjIях создЕшия

автономного образовательного учреждения принимается

форме постшrовления.
8.3. Ликвидация IlIколы может осуцествJIяться:

в соответствии с закоflодательством Российской Федерации в поРяДКе, УСТаЕОЫIеННОМ

ад\{иЕистрацией Волгограла;
порешению.Уочч.оУ'ч.осУцестВленияШколойдеятеJIьностибезнаДлежаrцей

пицевзии, либо деятелъпо"r", a*р"щar"ой законом, либо деятельности, не соответствlтощей

ее }-СТаВнЫМ цеJIЯм.
Решепие о Jмквидации Школы принимается ад,tинистацией Волгограда в форме

постанов-,lения.
ILrtlTпecTBo (земельные участки, здания, строеЕия, сооружения, оборудовлrие и иное

иrrl.шестьо) Школы, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а Tak}re

и\I}цество. Еа которое в соответствии с федераьными законами Ее может быгь обращено

"a"ra**r,a 
по обязаiе.rьстваrи Школы, передается в м}ниципаJIьную имущественЕуIо кавн},

Во,rгогра:а на основании распоряжения ,ЩепартаI\{ента муниципаJIьного имущ:ства: если иное

не гiе:\.с\lоФено действ}тощим закоIlодательством Российской Федерациlt,

M}ъIli;::1,b:b}1II правовьrrlи актами Волгограда,

8.: ];;::я:;lе аjýlиllистрацией Во.rгограла решения о реоргаЕизации иJIи Jlикви,f,а]];:i:

Шко:ь:::']l:i::е:сянаосноВанииположительногозаКIпочеЕиякомиссиипооЦе:{i:i

пос.:з-;::;aii _:,ia: ] aеш]енIiя 
_ :

муниципttпьного к€цtенного или

администрацией Волгограда в



ПорядоК прове.]е:_i._Я :-e:_na -a;.lе:;;з;i;-::рllir-т:тtя решеi;' ] ýс::з:t;aэ=;aa i:-f,i

.lIлквидации lllко;ты. ва -.,:!- 1- !;!a:a;;:il Этс;-: !r!eiк]]. поря]ок созJа_1:;т Koll;iccli;t по o:e=,ii

пос,rедствий такого pe;:e:-:i, ii -..--.1]сазiо] eio заiLточен]п"t \,станав.lllва:Lа:;я }тIO.Ео\iоченiь}1
оргаi{ом юсударств€нЁr_1;. з.:аa-. Зс.:гог!хIскоI-i об.]асти,

8.5. Школа с.л-rтае:Jя ::aýа:ilзlllеit свое с}lцествованIIе пос.]е BHeceEIц зашlси об это\l

в Едикый государствеЁ:ъ:i ;ее.;; юршIrЕIесюlх -,Iиц,

8.б. При ликвIL]а=.;. ;,_]1 реоргаяизации LLIко,rы, осуцеств-,IJlе\lьDi, кшi прави.]о, по

окоIпании r{ебного :с:: TeppltToplla-rbнoe ),прав.:Iение берет на себя ответственность за

перевод уIаIцихся в :;}:aе }r}ъпципа]ьЕые образовательные )чреrкJения по согласоваЕию с

их родитеJImlи (зшtон=зI;l :rре:ставliте.rяrtи).

9. Поря:ок внесения измеЕений в Устав Шко.Б

9.1. Изrtененliя в настоящий Устав разрабать ваются Шко;Iой.

9.2. Разработанньпi Шко,lой проект иi}менений в Устав представJUIется Еа рассмоц)ение
в,Щепартамент.

,щля pacclroTpeHиJl проекта изменений к уставу представляются:

цроект из}lенений в Устав,
выписка из протокола общего собрания работников Школы,
копия постанов.]ения адмЕнистрадии Волгограда о реоргапизации LIIколы (в сrryчае если

вцесение изN{енений в Устав связаноЪ р"орa*".чцrей lIIколы).
9.3..ЩепартаvентВтечениетридцатикалендарнъ'D(ДrейсоДняпостУIшенияпроекта

изменений в устав Школы рассматривает проект, после чего направJIяет его на согласование в

,Щепартамент мlниципального имущества или возврzuцarст IIlколе дJUI доработки.-9,4. 
Мя согласовапиJI проекта изменекий в Устаэ Школы в .Щепартамент

муниципaшъного имуцества представляются:
проект изменений в Устав в шести экзе}Iпл8рах,

вьшиска из протокола общего собрания работников Школы,
копия постановления а,щ.Iинистрачии Во.тгограjIа о реорганизации Школы (в слуrае если

внесение изменений в устав связilно с реорганизацией Шко,,ты).

,Щепартамект муниципаJIьного и\1}тrIества в течение тридцати календарЕьD( дней со дня

поступления проекта изменений в 1,став Шко.T ы согласовывает проект изltенений в устав иJIи

ОТКа:}ЬВаеТ В СОГЛаСОВаНИИ С ЩаЗZШИе}1 }lОТИВИРОВаНIIЬD( ПРИЧИII ОТКа}а,

Согласоваrrный ,I[епартамептолr \f \ъицIiпа,Iьного иму]цества проект изменений в Устав
Шко;ты направ:rяется .&тя уIверждения в ,Щепартаrtент.

9.5. ,Щепартамент в течение .]есятп Ka]eBJapHbIx дlей со дня поступления

сог.тасованного проекта измеЕений в Устав Шко-ты из.]ает приказ об утверждении изменений

в Устав.
9.6. Утвержленные экземпJIяры изменений в }'став вьцаются директору Школы вместе с

заверенньL\rи копияvи прика:}а об Jтвер;к:енлtи lrзrtенений в Устав для дальнейшей
госуJарствеш{ой регистрации измевений в }чреJите-]ьные .lокlltенты Школы.

9.7. После государственЕОй регистрачии изrtенений в }чре.fительные док}vентьт lIIколы
пос,-IеJЕя;I представ,lиет в ,Щепартамент, ,Щепартаrtент \I},нIlцI{паlьного имущества по одпому

экзе}tп,]яру изменений в Устав, а также копии с,,Iе,]}ющих ,]oK}f{eEToB:

сви.f,етеiьства о государственной регистрачиIi юрII,]IIческого -]ица,

свиJетеJьства о внесении заirиси в Единый гос},.fарственньй реест юридических лиц.
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